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BASKANIN SUNUSU

En birincil amact halka hizmet olan hedefle ¢iktigimiz bu yolda Belediyemizin faaliyetlerine
151k tutmak ve yepyeni bir Cerkezkdy yaratmak amaciyla bilimsel ve katilma yontemler kullanarak
hazirlamis oldugumuz 2020 -2024 Dénemi Stratejik Planimizi kamuoyuna sunduk. Oncelikle
faaliyetlerde 5393 Sayili Belediye Kanununun 14. maddesinde belirtilen hizmetleri kamu yarar1 da goz
onlinde bulundurularak hizmetlerin yerine getirilmesine Oncelik sirasi, belediyemiz mali durumu ve
hizmetin ivediligini de dikkate alarak belirleyerek gerceklestirmeye ¢alistik. Ve bu dogrultuda Stratejik
Planimizi temel alarak da 05.07.2008 tarih ve 26927 sayili Resmi Gazetede yayimlanan “Kamu
Idarelerince Hazirlanacak Performans Programlari Hakkinda Yonetmelik” cerevesinde Cerkezkdy
Belediyemizin 2024 Mali yil1 Performans programini hazirlamis bulunmaktayiz.

Stratejik plan ve biitce iliskisi performans programlar1 araciligi ile gerceklestirilmektedir.
Performans programlari, idare biitgelerinin stratejik planlarda belirlenmis ama¢ ve hedefler
dogrultusunda hazirlanmasia yardimci olmaktadir. Performans programlari kamu idarelerinin program
donemine iliskin performans hedeflerini, bu hedeflere ulagmak i¢in yiiriitecekleri faaliyetler ile bunlarin
kaynak ve ihtiyaglarini gosterirler. Belediyemiz kaynaklarimi kullanirken, mali saydamlik ve hesap
verilebilirlik ilkesi dogrultusunda ekonomik, yerinde ve etkili kullanmay1 hedeflemektedir.

Ozetle, Cerkezkdy’ e iliskin vizyonumuz “ilk énce modern Cerkezkdy halkina yakisan bir
belediyecilik anlayisi ile tiim Trakya Bolgesi’ ne drnek olan, daha sonra tiim Tiirkiye’nin 6rnek alacag,
takip eden degil, takip edilen bir belediye olmak™ tir. Nasil bir Cerkezkdy goérmek istedigimizi gérmenin
Otesinde bunlar1 hayata gecirecek hangi adimlar1 attigimizi Cerkezkdyliilerle sik sik paylasiyoruz. bu
hedef dogrultusundaki projelerimizi, Cerkezkdy’ {in yasam bi¢imini koruyarak ve yasam kalitesini
arttirarak tek tek hayata gecirecegiz.

2024 Mali Yili Performans Programimizin hazirlanmasinda emegi gecen ¢alisma
arkadaglarimiza ve desteklerini higbir zaman esirgemeyen Cerkezkoylii Hemsgehrilerime tesekkiir
ederim.
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I - GENEL BIiLGILER
A — Yasal Gorev, Yetki ve Sorumluluklar

Anayasamizin 127.maddesinde, mahalli idareler; il, belediye veya kdy halkinin mahalli
miigterek ihtiyaglarini karsilamak {izere kurulus esaslar1 kanunla ve karar organlari, yine
kanunda gosterilen, segmenler tarafindan segilerek olusturulan kamu tiizel kisileri seklinde
tanimlanmistir.

Cerkezkdy 1ilgesinin mahalli miisterek ihtiyaglarii karsilamak {iizere kurulan
belediyemiz, kaynagi basta anayasamiz olmak iizere ¢esitli mevzuat diizenlemeleri kapsaminda
gorevleri yerine getirmekte, bu gorevlerini yerine getirirken yine degisik mevzuat
hiikkiimlerinden kaynaklanan yetkileri kullanmakta, nihayetinde bu gorev ve yetkileri
dolayistyla bir¢cok sorumluluklar iistlenmektedir.

Diger taraftan anayasamizin yukaridaki yer verilen maddesinde, “Mahalli idarelerin
kurulus ve gorevleri ile yetkileri, yerinden yonetim ilkesine uygun olarak kanunla diizenlenir”
hilkmii bulundugundan, Cerkezkdy Belediyesi’nin gorev, yetki ve sorumluluklari ¢esitli
kanunlarla ortaya konulmustur.

Cerkezkdy Belediye Baskanligi’nin, gorev, yetki ve sorumluluklarini diizenleyen
bir¢ok kanun olmakla birlikte, 5216 sayil1 Biiyliksehir Belediyesi Kanunu, 5393 say1li Belediye
Kanunu ve 5108 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu belirleyici olmaktadir

Bunun nedeni, belediye kanunlar ile gorev alani, yetkileri ve sorumlu olduklar: tespit
edilmistir 5018 sayili Kanun ile de gelir ve gider siireci, mali islemlerde gorev alanlar ve
bunlarin mali sorumluluklari ortaya konulmustur.



Mevzuat Analizi




a - Gorev Alanmna iliskin Hukuki Diizenlemeler

Hukuki Diizenleme Niteligi Onemi

5393 Sayili Belediye Kanunu Bu kanunun amaci, belediyenin kurulusunu,
organlarini, yonetimini, gorev, yetki ve
sorumluluklari ile ¢calisma ustl ve esaslarini
diizenlemektedir

Belediyemizin Gorev Alamyla Ilgili Hiikiimleri

Belediyenin gorev ve sorumluluklar
MADDE 14.- Belediye, mahalli miisterek nitelikte olmak sartiyla;

a) Imar, su ve kanalizasyon, ulasim gibi kentsel alt yapi; cografi ve kent bilgi sistemleri;
cevre ve cevre saglhigi, temizlik ve kat1 atik; zabata, itfaiye, acil yardim, kurtarma ve ambulans;
sehir ici trafik; defin ve mezarliklar; agaclandirma, park ve yesil alanlar; konut; kiiltiir ve sanat,
turizm ve tamitim, genglik ve spor; sosyal hizmet ve yardim, nikah, meslek ve beceri
kazandirma; ekonomi ve ticaretin gelistirilmesi hizmetlerini yapar veya yaptirir. Biiyliksehir
belediyeleri ile niifusu 50.000'i gegen belediyeler, kadinlar ve ¢ocuklar i¢in koruma evleri agar.

b) Okul 6ncesi egitim kurumlari acabilir; Devlete ait her derecedeki okul binalarinin insaati
ile bakim ve onarimini yapabilir veya yaptirabilir, her tiirlii arag, gere¢ ve malzeme ihtiyaglarini
karsilayabilir; saglikla ilgili her tiirlii tesisi agabilir ve isletebilir; kiiltiir ve tabiat varliklar ile
tarihi dokunun ve kent tarihi bakimindan 6nem tasiyan mekanlarin ve islevlerinin korunmasini
saglayabilir; bu amagla bakim ve onarimini yapabilir, korunmas: miimkiin olmayanlar1 aslina
uygun olarak yeniden insa edebilir. Gerektiginde, Ogrencilere, amatér spor kuliiplerine
malzeme verir ve gerekli destegi saglar, her tiirlii amatdr spor karsilagmalar1 diizenler, yurt ici
ve yurt dig1 miisabakalarda {istiin basar1 gésteren veya derece alan sporculara belediye meclisi
karariyla 6diil verebilir. Gida bankacilig1 yapabilir.

Belediyelerin birinci fikranin (b) bendi uyarinca, sporu tesvik etmek amaciyla yapacaklari
nakdi yardim, bir onceki y1l genel biit¢e vergi gelirlerinden belediyeleri i¢in tahakkuk eden
miktarin;Biiyiiksehir Belediyeleri i¢in binde yedisini, diger belediyeler i¢in binde onikisini
gegcemez.

Hizmetlerin yerine getirilmesinde Oncelik sirasi, belediyenin mali durumu ve hizmetin
ivediligi dikkate alinarak belirlenir.

Belediye hizmetleri, vatandaglara en yakin yerlerde ve en uygun yontemlerle sunulur.




Hizmet sunumunda engelli, yasl, diiskiin ve dar gelirlilerin durumuna uygun yoOntemler
uygulanir.

Belediyenin gorev, sorumluluk ve yetki alan1 belediye sinirlarini kapsar

Belediye meclisinin karar1 ile miicavir alanlara da belediye hizmetleri gotiiriilebilir.

4562 sayil1 Organize Sanayi Bolgeleri Kanunu hiikiimleri saklidir.

Sivil hava ulasimina acik havaalanlar1 ile bu havaalanlar1 biinyesinde yer alan tiim tesisler
bu kanunun kapsami digindadir.

Hukuki Diizenlemenin Niteligi Onemi

5199 sayili Hayvanlar1 Koruma Kanunu Bu kanunun amaci; hayvanlarin rahat
yasamlarini ve hayvanlara iyi ve en uygun
muamele edilmesini temin etmek, hayvanlarin
acl, 1stirap ve eziyet ¢ekmelerine karsi en iyi
sekilde karunmalarint,her tirlii
magduriyetlerinin 6nlenmesini saglamaktir.

Belediyemizin Gorev Alamyla Ilgili Hiikiimleri

Kanun’un 4. maddesi; k) Kontrolsiiz iiremeyi Onlemek amaciyla, toplu yasanan yerlerde
beslenen ve barindirilan kedi ve kdpeklerin kisirlagtirilmasiyla, hayvanini yavrulatmak istemesi
halinde dogacak yavrular1 belediyeye bildirerek kayit altina aldirmak suretiyle bakmak ve/veya
dagitimini yapmakla, yiikiimliidiir.

Kanun’un 6. maddesi; Hig¢bir kazang ve menfaat saglamamak kaydiyla sadece insani ve
vicdani amaglarla sahipsiz ve gli¢ten diismiis hayvanlara bakan veya bakmak isteyen ve bu
Kanunda 6ngoriilen sartlari tasiyan gercek ve tiizel kisilere; belediyeler, orman idareleri,
Maliye Bakanligi, Ozellestirme Idaresi Bagkanligi tarafindan, miilkiyeti idarelerde kalmak
kosuluyla arazi ve buna ait binalar ve demirbaslar tahsis edilebilir. Tahsis edilen arazilerin
lizerinde amaca uygun tesisler ilgili Bakanligin/Idarenin izni ile yapilir.

Kanun’un 15. maddesi: Her ilde il hayvanlari koruma kurulu, valinin baskanliginda, sadece
hayvanlarin korunmasi ve mevcut sorunlar ile ¢oziimlerine yonelik olmak iizere toplanir.

Bu toplantilara; Biiyiiksehir belediyesi olan illerde biiyliksehir belediye baskanlari, biiyiiksehire
bagli ilge belediye baskanlari, biiyiiksehir olmayan illerde belediye baskanlari, Il cevre ve
orman miidiirii, 11 tarim miidiirii, {1 saghik miidiirii,il milli egitim miidiiri, {1 miiftiisii,
Belediyelerin veteriner isleri miidiirii, Veteriner fakiilteleri olan yerlerde fakiilte temsilcisi,
Miinhasiran hayvanlar1 koruma ile ilgili faaliyet gosteren goniillii kuruluslardan valilik takdiri
ile secilecek en cok iki temsilci, Il veya bolge veteriner hekimler odasindan bir temsilci katilir.

Hukuki Diizenlemenin Niteligi Onemi

3194 sayili Imar Kanunu Bu Kanun, yerlesme yerleri ile bu yerlerdeki
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yapilagsmalarin; plan, fen, saghk ve cevre
sartlarna  uygun  tesekkiiliini  saglamak
amaciyla diizenlenmistir.

Belediyemizin Gorev Alamyla ilgili Hiikiimleri

Halihazir Harita ve Imar Planlan
MADDE -7 Halihazir harita ve imar planlariin yapilmasinda asagida belirtilen hususlara
uyulur.

a) Halihazir haritas1 bulunmayan yerlesim yerlerinin halihazir haritalari belediyeler veya
valiliklerce yapilir veya yaptlrlﬁr. Bu haritalarin tasdik mercii belediyeler ve Valilikl><,3r
olup tasdikli bir niishasi Bakanliga, diger bir niishas1 da ilgili tapu dairesine
gonderilir.

b) Son niifus sayimminda, niifusu 10.000'1 asan yerlesmelerin imar planlarinin

yaptirtlmalari mecburidir.

Son niifus sayiminda niifus 10.000'i asmayan yerlesmelerde, imar plani yapilmasinin
gerekli olup olmadigina belediye meclisi karar verir. Mevcut imar planlar yiirtrliktedir.

c) Mevcut planlarin yerlesmis niifusa yetersiz olmasi durumunda veya yeni yerlesme
alanlarinin acilen kullanmaya ag¢ilmasini temin icin; belediyeler veya valiliklerce yapilacak
mevzi imar planlarina veya imar plan1 olmayan yerlerde Balzanhkc;a hazirlanacak yonetmelik
esaslarina gore uygulama yapilir.

Haritalarin alinmasina veya imar planlarinin tatbikatina memur edilen vazifeliler,
vazifelerini yaparlarken 2613 sayili Kadastro ve Tapu Tahriri Kanununun 7 nci maddesindeki
selahiyeti haizdirler.

Planlarin Hazirlanmasi ve Yiiriirliige Konulmasi

Madde 8 — Planlarin hazirlanmasinda ve yiiriirliige konulmasinda asagida belirtilen esaslara
uyulur.

a) Bolge planlari; sosyo - ekonomik gelisme egilimlerini, yerlesmelerin gelisme
potansiyelini, sektorel hedefleri, faaliyetlerin ve alt yapilarin dagilimini belirlemek iizere
hazirlanacak bdlge planlarini, gerekli gordiigii hallerde Devlet Planlama Teskilati1 yapar veya
yaptirir.

b) Imar Planlari; Nazim Imar Plan1 ve Uygulama Imar Planindan meydana gelir. Mevcut ise
bolge plan1 ve cevre diizeni plan kararlarina uygunlugu saglanarak, belediye sinirlari i¢inde
kalan yerlerin nazim ve uygulama imar planlar1 ilgili belediyelerce yapilir veya yaptirilir.
Belediye meclisince onaylanarak yiirtirliige girer. Bu planlar onay tarihinden itibaren belediye
baskanliginca tespit edilen ilan yerlerinde ve ilgili idarelerin internet sayfalarinda bir ay siireyle
es zamanlt olarak ilan edilir. Bir aylik ilan siiresi iginde planlara itiraz edilebilir. Belediye
baskanliginca belediye meclisine gonderilen itirazlar ve planlar1 belediye meclisi on bes giin
icinde inceleyerek kesin karara baglar.

Belediye ve miicavir alan disinda kalan yerlerde yapilacak planlar valilik veya ilgilisince
yapilir veya yaptirilir. Valilik¢e uygun goriildiigii takdirde onaylanarak yiiriirliige girer. Onay
tarithinden itibaren valilikge tespit edilen ilan yerinde ve ilgili idarelerin internet sayfalarinda bir
ay sureyle es zamanli olarak ilan edilir. Bir aylik ilan siiresi i¢inde planlara itiraz edilebilir.
Itirazlar valilige yapilir, valilik itirazlar1 ve planlar1 on bes giin icerisinde inceleyerek kesin
karara baglar.

Onaylanmis planlarda yapilacak degisiklikler de yukaridaki usullere tabidir.

Kesinlesen imar planlarinin bir kopyasi, Bakanliga gonderilir.

Imar planlar1 alenidir. Bu aleniyeti saglamak ilgili idarelerin gorevidir. Belediye
Baskanligi ve miilki amirlikler, imar planmin tamamini veya bir kismim1 kopyalar veya
kitapgiklar haline getirip ¢ogaltarak tespit edilecek iicret karsiliginda isteyenlere verir.

¢) Tarim arazileri, Toprak Koruma ve Arazi Kullanimi Kanununda belirtilen izinler
alimmadan tarimsal amag disinda kullanilmak iizere planlanamaz.

¢) Bakanlik¢ca belirlenen tanimlar ve esaslara gore hazirlanip onaylanan hali hazir
haritalar, plan, plan degisikligi ve revizyonlari, parselasyon planlari, yap1 ruhsati ve yapi
kullanma izin belgeleri ile imar mevzuatina konu edilen diger cografi veri ve bilgilerin, ilgili
idareler ile kurum ve kuruluslarca; Bakanlar Kurulunca belirlenen usul ve esaslara uygun
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sekilde ve sayisal olarak; iiretilmesi, elektronik ortamda ilan edilmesi, Bakanlikca tesis edilecek
elektronik ortam {izerinden paylasilmasi, arsivlenmesi ve giincellenmesi zorunludur. Yapi
ruhsatina iliskin islemlerde bu veriler esas alinir.

d) Arazi kullanim1 ve yapilasmada sadece mekansal strateji planlari, ¢evre diizeni planlar
ve imar planlari kararlarina uyulur. Kademe planlarin, iist kademe planlarin kesinlestigi tarihten
itibaren en ge¢ bir yil icinde ilgili idarece iist kademe planlara uygun hale getirilmesi
zorunludur. Aksi halde, iist kademe planlar1 onaylayan kurum ve kuruluslar alt kademe planlar
en ge¢ altt ay icinde uygun hale getirir ve resen onaylar. Bu siire i¢inde ruhsat iglemleri,
yuriirliikte olan uygulama imar planina gore gergeklestirilir. Bu bent uyarinca yapilacak
islemlerde bu maddenin (¢) bendi hiikiimlerine uyulur.

e) Kamu kurum ve kuruluslart veya plan miiellifleri; ilgili kamu kurum ve
kuruluslarindan plana iligskin goriislerini alir. Kurum ve kuruluslar, goriislerini en ge¢ otuz giin
icerisinde bildirmek zorundadir. Goriis bildirilmesi igin etiit ve analiz gibi uzun siireli ¢calisma
yapilmasi gereken hallerde ilgili kamu kurum ve kuruluslarinin talebi lizerine otuz giini
gecmemek lizere ilave siire verilir. Bu siire igerisinde goriis bildirilmedigi takdirde plan
hakkinda olumsuz bir goriisiin bulunmadigi kabul edilir.

f) Kentsel asgari standartlar, Bakanlik¢a belirlenen esaslar dogrultusunda cevre diizeni
plan: ile belirlenebilir. Uygulamaya iliskin kararlar, yorenin kosullari, parselin bulundugu
bolgenin genel 6zellikleri, yapinin niteligi ve ihtiyaci, erisilebilirlik, siirdiiriilebilirlik, ¢evreye
etkisi dikkate alinarak ve Olciileri verilerek Bakanlik¢a belirlenen esaslara gore uygulama imar
planinda belirlenir.

g) Bakanlik; ilgili idareler, kamu kurum ve kuruluglart ile ger¢ek ve tiizel kisiler
tarafindan yapilan ‘mekansal planlamaya harita ve parselasyona, etiit ve projelendirmeye, yapi
ruhsat1 ve yap1 kullanma izni diizenlemeye, enerji kimlik belgesi hazirlanmasina iliskin is ve
islemler ile yapt malzemelerini; denetlemeye, aykiriliklar hakkinda islem tesis etmeye,
aykiriliklar1 gidererek mevzuata uygun hale getirmeye yonelik degisiklik yapmaya ve
onaylamaya, yap1 tatil tutanagi tanzim etmeye, miihiirlemeye, yikim karar1 almaya ve yikimi
gerceklestirmeye, ilgililer hakkinda idari yaptirim karar1 vermeye yetkilidir. Bu gorevlerden,
yapt tatil tutanagi tanzim etmeye, miihiirlemeye ve yikim kararina iliskin rapor diizenleme isi
ile denetlemeye iliskin gorevler, Bakanligin merkez ve tasra teskilatinda, denet¢i belgesini haiz
personel tarafindan gergeklestlrlhr Ilgililer Bakanlik denetgileri tarafindan istenilen her tiirlii
bilgi ve belgeyi, istenilen siire igerisinde vermek zorundadirlar. Bakanlik denetgilerinin segimi,
egitimleri, gorev, yetki ve sorumluluklar ile ¢calisma usul ve esaslar1 Bakanlikga belirlenir.

§) Biiyliksehir belediyesi sinirinin il sinir1 olmasi nedeniyle mahalleye doniisen, niifusu
5.000’in altinda kalan ve kirsal yerlesim 6zelligi devam eden yerlerdeki uygulamalar,
biiytliksehir belediye meclisince aksine bir karar alinmadik¢a, uygulama imar plani yapilincaya
kadar 27 nci madde hiikiimlerine gore yiiriitiiliir. Kirsal alanlarda is yeri agma ve ¢alisma izni;
kadimden kalan veya yapildigi tarihteki mevzuat kapsaminda yola cephesi olmaksizin inga
edilen yapilar ile kdy yerlesik alanlarda kalan yapilara kirsal yap1 belgesine, yerlesik alan sinir1
disindaki diger yapilara ise yap1 kullanma izin belgesine gore verilir. Kdylerde bulunan
konutlarda, i yeri agma ve ¢aligma izni alinarak ev pansiyonculugu yapilabilir. Kamuya ait bir
yaya veya tasit yoluna cephe saglanmadan yap1 insa edilemez, parsel olusturulamaz. Yerlesme
ve yapilagsma 6zellikleri, mimari doku ve karakteri, gelisme diizey ve potansiyeli agisindan
onem arz eden kdylerde bu 6zellikleri korumak, gelistirmek ve yasatmak amaciyla muhtarlik
katilimi ile ilgili idarelerce kdy tasarim rehberleri hazirlanabilir. Koy tasarim rehberleri ilgili
idare meclisi karari ile onaylanir ve uygulanir.

h) Koylerde ve kirsal 6zellik gosteren diger yerlesmelerde yapilarin etiit ve projeleri ilgili
idarenin veya Bakanligin tasra teskilatinin mimar ve miihendisleri tarafindan hazirlanabilir.
Bakanlik¢a; bu Kanun kapsamindaki yerlesmelere iliskin enerji verimli, iklim duyarli ve
ekolojik 6zellikli plan ve projeler hazirlanabilir veya hazirlattirilabilir, bu nitelikli yapilar insa
edilebilir veya uzun vadeli kredilendirilmek suretiyle desteklenebilir.

1) (Harita, plan, etiit ve projeler; idare ve ilgili kanunlarinda acik¢a belirtilen yetkili
kuruluslar diginda meslek odalar1 dahil baska bir kurum veya kurulusun vize veya onayina tabi
tutulamaz, tutulmasi istenemez. Vize veya onay yaptiritlmamasi ve benzeri nedenlerle miiellifler
veya bunlara ait kuruluslarin biiro tescilleri iptal edilemez veya yenilenmesi hicbir sekilde
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geciktirilemez. Miielliflerden bu hiikkmii ortadan kaldiracak sekilde taahhiitname talep
edilemez.

i) Idarelerce onaylanmis; mevcut durumu gdsteren halihazir haritalar, parselasyon
planlart ile teknik ve idari diizenlemeleri i¢eren bu Kanun kapsamindaki planlarin degisiklik ve
revizyonlarinda ilk miiellifin goriisii veya izni aranmaz.

j) Ilgili idareler, Bakanlik¢a belirlenen esaslara gore mimari estetik komisyonu kurar.
Komisyon, yapilarin ve onayli mimari projelerinin 6zgiin fikir ifade edip etmedigine karar
vermeye yetkilidir. Ozgiin fikir ifade etmeyenlerde yapilacak degisikliklerde ilk miiellifin
gorlisii aranmaz. Ozgilin fikir ifade eden mimarlik eser ve projelerinde; eser sozlesmesinde
isleme izni verilenler ile eserin Dbiitiinliiglinii bozmadigina, estetik goriniimiini
degistirmedigine, teknik, yonetsel amaglar ve kullanim amaci nedeniyle zorunlu olduguna karar
verilen degisiklikler miiellifinin izni alinmaksizin yapilabilir. Bu durumda ilk miellif
tarafindan talep edilebilecek telif ticreti; ilgili meslek odasinca belirlenen mimari proje asgari
hizmet bedelinin, tamamlanan yapilarda yiizde yirmisini, insaat1 siiren yapilarda yiizde on
besini gecemez.

Imar programlari, kamulastirma ve kisithhik hali:

Madde 10 — Belediyeler; imar planlarinin yiiriirlii§e girmesinden en ge¢ 3 ay icinde, bu
plan tatbik etmek tizere 5 yillik imar programlarini hazirlarlar. Bes yillik imar programlarinin
goriisiilmesi sirasinda ilgili yatirimer kamu kuruluslarinin temsilcileri goriisleri esas alinmak
iizere Meclis toplantisina katilir. Bu programlar, belediye meclisinde kabul edildikten sonra
kesinlesir. Bu program i¢inde bulunan kamu kuruluslarina tahsis edilen alanlar, ilgili kamu
kuruluslarma bildirilir. Bes yillik imar programlart smirlart icinde kalan alanlardaki kamu
hizmet tesislerine tahsis edilmis olan yerleri ilgili kamu kuruluslari, bu program siiresi i¢inde
kamulastirirlar. Bu amagla gerekli 6denek, kamu kuruluslariin yillik biit¢elerine konulur.

Imar programlarinda, umumi hizmetlere ayrilan yerler ile 6zel kanunlar1 geregince
kisitlama konulan gayrimenkuller kamulastirilincaya veya umumi hizmetlerle ilgili projeler
gerceklestirilinceye kadar bu yerlerle ilgili olarak diger kanunlarla verilen haklar devam eder.

Tescil ve siiyuun izalesi:

Madde 16 — Belediye ve miicavir alan hudutlar i¢indeki gayrimenkullerin re'sen veya
miiracaat iizerine tevhid veya ifrazi, bunlar lizerinde irtifak hakki tesisi veya bu haklarin terkini,
bu Kanun ve yonetmelik hiikiimlerine uygunlugu belediye enclimenleri veya il idare
kurullarinca onaylanir.

Onaylama islemi, miiracaatin belediyelere veya valiliklere intikalinden itibaren en ge¢ 30
giin i¢cinde sonuglandirilir ve tescil veya terkini icin 15 giin i¢inde tapuya bildirilir.

Arazi ve arsa diizenlemesi:

Madde 18 — Imar hududu icinde bulunan binali veya binasiz arsa ve arazileri malikleri
veya diger hak sahiplerinin muvafakati aranmaksizin, birbirleri ile, yol fazlalari ile, kamu
kurumlarina veya belediyelere ait bulunan yerlerle birlestirmeye, bunlar1 yeniden imar planina
uygun ada veya parsellere ayirmaya, miistakil, hisseli veya kat miilkiyeti esaslarina gore hak
sahiplerine dagitmaya ve re'sen tescil islemlerini yaptirmaya belediyeler yetkilidir. S6zii edilen
yerler belediye ve miicavir alan disinda ise yukarida belirtilen yetkiler valilik¢e kullanilir.
Belediyeler veya valiliklerce diizenlemeye tabi tutulan arazi ve arsalarin dagitimi sirasinda
bunlarin yiizolglimlerinden yeteri kadar saha, diizenleme dolayisiyla meydana gelen deger
artislar1 karsiliginda "diizenleme ortaklik pay1" olarak diisiilebilir. Ancak, bu maddeye gore
alacak diizenleme ortaklik paylari, diizenlemeye tabi tutulan arazi ve arsalarin diizenlemeden
onceki yiizolciimlerinin yiizde kirkini gegemez. (1)

Diizenleme ortaklik paylarinin toplami, yukaridaki fikrada sozii gecen umumi hizmetler
icin, yeniden ayrilmasi gereken yerlerin alanlar1 toplamindan az oldugu takdirde, eksik kalan
miktar belediye veya valilik¢e kamulastirma yolu ile tamamlanir.

Bu maddenin tatbikinde belediye veya valilik, 6deyecekleri kamulastirma bedeli yerine
ilgililerin muvafakati halinde kamulastirilmasi gereken yerlerine karsilik, plan ve mevzuat
hiikiimlerine gore yap1 yapilmasi miimkiin olan belediye veya valilige ait sahalardan yer
verebilirler.

Parselasyon planlarinin hazirlanmasi ve tescili:
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Madde 19 — Imar planlarina gore parselasyon planlar1 yapilip, belediye ve miicavir alan
icinde belediye enciimeni, disinda ise il idare kurulunun onayindan sonra yiiriirliige girer. Bu
planlar bir ay miiddetle ilgili idarede asilir. Ayrica mutat vasitalarla duyurulur. Bu siirenin
sonunda kesinlesir. Tashih edilecek planlar hakkinda da bu hiikiim uygulanir.

Kesinlesen parselasyon planlari tescil edilmek iizere tapu dairesine gonderilir. Bu daireler
ilgililerin muvafakati aranmaksizin, sicilleri planlara gore re'sen tanzim ve tesis ederler.

Bir parsel iizerinde birden fazla bina ve tesislerin yapimi gerektiginde (Kooperatif evleri,
siteler, toplu konut insati gibi) imar parselasyon planlar ifraza gerek kalmadan bu ihtiyact
karsilayacak sekilde diizenlenir veya degistirilir ve burada, talep halinde, Kat Miilkiyeti
Kanunu hiikiimleri uygulanir.

Hukuki Diizenleme Niteligi Onemi

2872 Sayil1 Cevre Kanunu Bu kanunun amaci, biitiin canlilarin ortak
varlig1 olan ¢evrenin, stirdiiriilebilir cevre ve
stirdiiriilebilir kalkinma ilkeleri dogrultusunda
korunmasini saglamaktir.

Belediyemizin Gorev Alamiyla ilgili Hiikiimleri

Izin alma, aritma ve bertaraf etme yiikiimliiliigii:

Madde 11-(10) Biiyiiksehir belediyeleri ve belediyeler evsel kati atik bertaraf tesislerini

kurmak, kurdurmak, isletmek veya islettirmekte ylikiimliidiir. Bu hizmetten yararlanan ve/veya

yararlanacaklar, sorumlu yonetimlerin yapacagi yatirim, isletme, bakim, onarim ve 1slah

harcamalarina katilmakla yiikiimliidiir. Bu hizmetten yararlananlardan, belediye meclisince

belirlenecek tarifeye gore kati atik toplama, tasima ve bertaraf {icreti alinir. Bu fikra uyarinca

tahsil edilen ticretler, kat1 atikla ilgili hizmetler diginda kullanilamaz.

Denetim, bilgi verme ve bildirim yiikiimliiliigii:

Madde 12- Bu Kanun hiikiimlerine uyulup uyulmadigini1 denetleme yetkisi Bakanliga aittir.

Gerektiginde bu yetki, Bakanlik¢a; il 6zel idarelerine, ¢evre denetim birimlerini kuran belediye

baskanliklarina, Denizcilik Miistesarligina, Sahil Giivenlik Komutanligina , 13/10/1983 tarihli

ve 2918 say1li Karayolu Trafik Kanununa gore belirlenen denetleme gorevlilerine, devredilir.

Denetimler, Bakanligin Belirledigi Denetim ustl ve esaslari ¢ercevesinde yapilir.

Giiriiltii:

Madde 14-Kisilerin huzur ve siikununu, beden ve ruh sagligini bozacak sekilde ilgili

yonetmeliklerle belirlenen standartlar tizerinde giiriiltii ve titresim olusturulmasi yasaktir.
Ulasim araglari, santiye, fabrika, atolye, isyeri, eglence yeri, hizmet binalar1 ve

konutlardan kaynaklanan giiriiltii ve titresimin yonetmeliklerle belirlenen standartlara

indirilmesi i¢in faaliyet sahipleri tarafindan gerekli tedbirler alinir.

Hukuki Diizenlemenin Niteligi Onemi

775 Sayil1 Gecekondu Kanunu Mevcut gecekondularin  1slahi, tasfiyesi,
yeniden gecekondu yapiminin dnlenmesi ve
bu amagclarla alinmast gereken tedbirler
hakkinda bu kanun hiikiimleri uygulanir.

Belediyemizin Gorev Alamiyla ilgili Hiikiimleri
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775 Sayili Gecekondu Kanunu hemen hemen her maddesinde belediyelere birkag yetki
vermekte ve ylikiimliiliik getirmektedir. Bunlarin en ¢arpici ve en etkin olan1 ise Kanunun 18.
Maddesi ile diizenlenen miieyyidedir.

Yeniden gecekondu yapiminin onlenmesi:

Madde 18- Bu kanunun yiiriirliige girdigi tarihten sonra, belediye sinirlari i¢cinde veya disinda,
belediyelere, Hazineye, 0zel idarelere, katma biitceli dairelere ait arazi ve arsalarda veya
Devletin hiikiim ve tasarrufu altinda bulunan yerlerde yapilacak, daimi veya gegici biitiin
izinsiz yapilar, insa sirasinda olsun veya iskan edilmis bulunsun, hi¢bir karar alinmasina liizum
kalmaksizin, belediye veya devlet zabitasi tarafindan derhal yiktirilir.

Yikim sirasinda liizum hasil oldugunda, belediyeler ilgili miilkiye amirlerine bagvurarak
yardim isteyebilirler. Miilkiye amirleri, devlet zabitas1 ve imkanlarindan faydalanmak suretiyle,
izinsiz yapilarin yikim konusunda yiikiimliidiirler.

Ozel kisilere veya bu maddenin 1’inci fikrasinda sdzii gecenler disindaki tiizel kisilere
ait arazi ve arsalar lizerinde yapilacak izinsiz yapilar hakkinda, arsa sahiplerinin yazili
miiracaatlar lizerine ve miilkiyet durumlarini tevsik etmeleri sartiyla bu madde hiikiimleri, aksi
halde genel hiikiimler ve 3194 sayili Imar Kanunu hiikiimleri uygulanir.

Hukuki Diizenlemenin Niteligi Onemi

5378 Engelliler ve Bazi Kanun ve Kanun | Bu Kanunun amaci; engellilerin temel hak ve
Hiikmiinde Kararnamelerde Degisiklik | 6zgiirliikklerden faydalanmasini  tesvik ve
Yapilmasi1 Hakkinda Kanun temin ederek ve dogustan sahip olduklar
onura saygiy1 giiclendirerek toplumsal hayata
diger bireylerle esit kosullarda tam ve etkin
katilimlarinin ~ saglanmast  ve  engelliligi
Onleyici tedbirlerin alinmasi i¢in gerekli
diizenlemelerin yapilmasini saglamaktir.

Belediyemizin Gorev Alamiyla ilgili Hiikiimleri

Gecici Madde 2- Kamu kurum ve kuruluslarina ait mevcut resmi yapilar, mevcut tim yol,
kaldirim, yaya gecidi, acik ve yesil alanlar, spor alanlar1 ve benzeri sosyal ve kiiltiirel alt yap1
alanlar1 ile gercek ve tiizel kisiler tarafindan yapilmis ve umuma agik hizmet veren her tiirli
yapilar bu Kanunun yiiriirlige girdigi tarihten itibaren sekiz yil i¢inde engellilerin
erigebilirligine uygun duruma getirilir.

Hukuki Diizenlemenin Niteligi Onemi

5216 Sayili Biiytliksehir Belediye Kanunu Bu Kanunun amaci, biiyliksehir belediyesi
yonetiminin hukuki statlisinii diizenlemek,
hizmetlerin planli, programli, etkin, verimli ve
uyum i¢inde yiiriitilmesini saglamaktir.

Belediyemizin Gorev Alamiyla ilgili Hiikiimleri

Ek Madde 1- Biiyiiksehir belediyelerinde engellilerle ilgili bilgilendirme, bilinglendirme,
yonlendirme, danismanlik, sosyal ve mesleki rehabilitasyon hizmetleri vermek iizere engelli
hizmet birimleri olusturulur. Bu birimler, faaliyetlerini engellilere hizmet amaciyla kurulmus
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vakif, dernek ve bunlarin iist kuruluslariyla isbirligi hélinde siirdiiriirler. Engelli hizmet
birimlerinin kurulus, gorev, yetki, sorumluluk ve isleyisine iliskin ustl ve esaslar Oziirliiler
Idaresi Baskanliginin goriisii alimarak Igisleri Bakanliginca hazirlanacak yonetmelikle
belirlenir.

Hukuki Diizenlemenin Niteligi Onemi
6502 Sayili Tiiketicinin Korunmasi Hakkinda | Bu kanunun amaci ;kamu yararina uygun
Kanun olarak tiiketicinin saglik ve giivenligi ile

ekonomik ¢ikarlarin1 koruyucu, zararlarini
tazmin edici ,¢evresel tehlikelerden
korunmasini saglayici ,tiiketiciyi aydinlatici ve
bilinglendirici 6nlemleri almak , tiiketicilerin
kendilerini koruyucu girisimlerini 6zendirmek
ve bu konulardaki politikalarin
olusturulmasinda goniilli orgiitlenmeleri
tesvik etmeye iliskin hususlar1 diizenlemektir.

Belediyemizin Gorev Anlayisiyla lgili Hiikiimleri

Satistan kacinma

MADDE 6 — (1) Vitrinde, rafta, elektronik ortamda veya agik¢a goriilebilir herhangi bir
yerde teshir edilen malin, satilik olmadigi belirtilen bir ibareye yer verilmedik¢e satisindan
kac¢inilamaz.

(4) Bakanlik ve belediyeler, bu madde hiikiimlerinin uygulanmasi ve izlenmesine iliskin
isleri yiiritmekle gorevlidir.

Fiyat etiketi

MADDE 54 —(1) Perakende satisa arz edilen mallarin veya ambalajlarinin yahut
kaplarinin {izerine kolaylikla goriilebilir ve okunabilir sekilde tiiketicinin Odeyecegi tiim
vergiler dahil satis fiyat1 ve birim fiyatin1 gosteren, iiretim yeri ve ayirici 6zelliklerini igeren
etiket konulmasi; etiket konulmas1 miimkiin olmayan hallerde ayni bilgileri kapsayan listelerin
goriilebilecek sekilde uygun yerlere asilmasi zorunludur. Hizmetlerin tarife ve fiyatlarim
gosteren listeler de bu madde hiikmiine gore diizenlenerek asilir.

(4) Bakanlik, belediyeler ve ilgili odalar, bu madde hiikiimlerinin uygulanmasi ve
izlenmesine iligkin isleri ytiriitmekle gorevlidirler.

Kurulusu ve gorev alam

MADDE 66 — (1) Bakanlik, tiiketici islemleri ile tliketiciye yonelik uygulamalardan
dogabilecek uyusmazliklara ¢6ziim bulmak amaciyla il merkezlerinde ve yeterlilik sartlar
yonetmelikle belirlenen ilge merkezlerinde en az bir tiiketici hakem heyeti olusturmakla
gorevlidir.

(2) Baskanligi illerde ticaret il midiiri, ilcelerde ise kaymakam veya bunlarin
gorevlendirecegi bir memur tarafindan yiiriitiilen tiiketici hakem heyeti;

a) Belediye baskaninin konunun uzmani belediye personeli arasindan gorevlendirecegi
bir iiye

Hukuki Diizenlemenin Niteligi Onemi

4982 Sayil1 Bilgi Edinme Hakki Kanunu Bu Kanunun amaci; demokratik ve seffaf
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yonetimin geregi olan esitlik, tarafsizlik ve
aciklik ilkelerine uygun olarak kisilerin bilgi
edinme hakkini kullanmalarina iligskin esas ve
usulleri diizenlemektir.

Belediyemizin Gorev Alamyla Ilgili Hiikiimleri

Kapsam :

Madde 2- Bu Kanun; kamu kurum ve kuruluslart ile kamu kurumu niteligindeki meslek
kuruluslarmin faaliyetlerinde uygulanir. 1.11.1984 tarihli ve 3071 sayili Dilek¢e Hakkinin
Kullanilmasina Dair Kanun hiikiimleri saklidir.

Olgme, Se¢me ve Yerlestirme Merkezi Baskanlig: tarafindan uygulanan sinavlara ait soru ve
cevaplar bu kanun kapsami1 disindadir.

Bilgi verme yiikiimliiliigii:

Madde 5- Kurum ve kuruluslar, bu Kanunda yer alan istisnalar disindaki her tiirlii bilgi veya
belgeyi basvuranlarin yararlanmasina sunmak ve bilgi edinme basvurularini etkin, siiratli ve
dogru sonug¢landirmak tizere, gerekli idari ve teknik tedbirleri almakla yiikiimlidiirler.

Bu Kanun yiiriirliige girdigi tarihten itibaren diger kanunlarin bu Kanuna aykir1 hiikiimleri
uygulanmaz.

Hukuki Diizenlemenin Niteligi Onemi

3572 sayih Isyeri A¢ma Ve Calisma | Bu Kanunun amaci, sanayi, tarrm ve diger
Ruhsatlarna  Dair  Kanun  Hiikmiinde | igyerleri ile her tiirlii isletmeleri, isyeri agma
Kararnamenin Degistirilerek Kabuliine Dair | ve calisma ruhsatlarinin verilmesi islerinin
Kanun basitlestirilmesi ve kolaylastirilmasidir.

Belediyemizin Gorev Alamyla Ilgili Hiikiimleri

Madde 3 - Isyeri A¢cma ve Calisma Ruhsatini1 vermeye asagidaki merciler yetkilidir:

a) Belediye hudutlar1 ve miicavir alan disinda kalan isyerleri ve isletmelere il 6zel idareleri.
b) Belediye hudutlari ile miicavir alan i¢inde kalan tiim isyerleri ve igletmelere belediyeler,
c¢) Belediye hudutlar1 ve miicavir alan i¢inde kalan isyeri ve isletmelerden biiytliksehir
belediyesi olan yerlerde;

ca) 2 nci ve 3 iincl siif gayrisithhi miiesseseler i¢in biiyliksehir belediye baskanligi,

cb) Sihhi ve sair isletmeler i¢in ise biiyliksehir belediyesi icinde kalan diger belediye
baskanliklari.

Hukuki Diizenlemenin Niteligi Onemi

5395 Sayili Cocuk Koruma Kanunu Bu kanunun amaci,korunma ihtiyact olan veya
suca siiriiklenen ¢ocuklarin korunmasina
,haklarinin ve esenliklerinin giivence altina
alinmasmma  iliskin  usul ve  esaslar
diizenlemektir.

Belediyemizin Gorev Alamyla Ilgili Hiikiimleri

Cocuk Koruma Kanununa Gore Verilen Koruyucu Ve Destekleyici Tedbirlerin Yerine
Getirilmesi Amaciyla Kurulan Merkezi, Il ve Ilge Koordinasyon Calisma Usill Ve Esaslari
Y Onergesi

i1 Koordinasyon Uyeleri ve Gorevlendirilmeleri

MADDE 12 - [{llerde koruyucu ve destekleyici tedbirlerin yerine getirilmesinde kurumlar
arasinda baglanti, uyum, diizen ve esgiidiim; Vali veya Vali Yardimcisinin bagkanliginda,
Cumbhuriyet Bassavcist veya gorevlendirecegi Cumhuriyet Bassaver Vekili ile 11 Emniyet
Miidiirii, Il Jandarma Komutani, Il Milli Egitim Miidiirii, Il Saghk Miidiirii, Biiyiiksehir, Il ve
Merkez Ilge Belediye Baskanlari, Calisma ve Is Kurumu il Miidiirii, Genglik Hizmetleri ve
Spor 11 Miidiirii, Aile ve Sosyal Politikalar 11 Miidiirii, Il Ozel Idaresi Genel Sekreteri,
Denetimli Serbestlik Miidiirii ve Baro Temsilcisi il koordinasyon tiyesidir.
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MADDE 15 — (1) llgelerde koordinasyon; Kaymakamin baskanliginda; Ilce Cumhuriyet
Bassavcisi veya Savcisi, Belediye Baskani, ilge Emniyet Miidiirii, Ilge Jandarma Komutani ve
12. Maddede belirtilen kurumlarin ilge miidiirleri veya temsilcilerinden olusur.

Hukuki Diizenlemenin Niteligi Onemi

2863 Sayili Kiiltiir ve Tabiat Varliklarini

Bu Kanunun amaci; korunmasi gerekli tagimir
Koruma Kanunu

ve tasinmaz kiiltiir ve tabiat varliklari ile ilgili
tanimlar1 belirlemek, yapilacak iglem ve
faaliyetleri diizenlemek, bu konuda gerekli
ilke ve uygulama kararlarini alacak teskilatin
kurulus ve gorevlerini tespit etmektir.

Belediyemizin Gorev Alamyla ilgili Hiikiimleri

Yetki ve yontem:

Madde 10 — Her kimin miilkiyetinde veya idaresinde olursa olsun, tasinmaz kiiltlir ve
tabiat varliklarinin korunmasini saglamak icin gerekli tedbirleri almak, aldirmak ve bunlarin
her tiirli denetimini yapmak veya kamu kurum ve kuruluslan ile belediyeler ve valiliklere
yaptirmak, Kiiltiir ve Turizm Bakanligina aittir.

Biiyiiksehir belediyeleri, valilikler, Bakanlik¢a izin verilen belediyeler biinyesinde kiiltiir
varliklar ile ilgili islemleri ve uygulamalar yiiriitmek iizere sanat tarihi, mimarlik, sehir
planlama, miihendislik, arkeoloji gibi meslek alanlarindan uzmanlarin gérev alacagi koruma,
uygulama ve denetim biirolar1 kurulur. Ayrica, il 6zel idareleri biinyesinde, kiiltiir varliklarinin
korunmasina yonelik rolove, restitiisyon, restorasyon projelerini hazirlayacak ve uygulayacak
proje biirolar1 ve sertifikali yap1 ustalarini yetistirecek egitim birimleri kurulur.

Belediyeler belediye sinirlar1 ve miicavir alanlari igerisinde, valilikler ise bu sinirlar diginda
yetkilidir.

Hak ve sorumluluk:

Madde 11 — Tasinmaz kiiltiir ve tabiat varliklarinin malikleri bu varliklarin bakim ve
onarimlarmni Kiiltlir ve Turizm Bakanliginin bu Kanun uyarinca bakim ve onarim hususunda
verecegi emir ve talimata uygun olarak yerine getirdikleri siirece, bu Kanunun bu konuda
maliklere tanidig1 hak ve muafiyetlerden yararlanirlar

Tasmmaz kiiltiir varhklarinin onarimina yardim saglanmasi ve katki pay1

Madde 12 - Belediyelerin ve il 6zel idarelerinin gorev alanlarinda kalan kiiltiir
varliklarinin korunmasi ve degerlendirilmesi amaciyla kullanilmak tizere 29/7/1970 tarihli ve
1319 sayili Emlak Vergisi Kanununun 8 inci ve 18 inci maddeleri uyarinca miikellef hakkinda
tahakkuk eden emlak vergisinin % 10'u nispetinde Taginmaz Kiiltiir Varliklarinin Korunmasina
Katki Pay1 tahakkuk ettirilir ve ilgili belediyesince emlak vergisi ile birlikte tahsil edilir.

Tahsil edilen miktar, il 6zel idaresi tarafindan acilacak 6zel hesapta toplanir. Bu miktar; il
ozel idaresince ve belediyelerce kiiltiir varliklarinin korunmasi ve degerlendirilmesi amaciyla
hazirlanan projeler kapsaminda kamulastirma, projelendirme, planlama ve uygulama
konularinda kullanilmak tiizere il 6zel idaresine ve il sinirlar1 i¢indeki belediyelere vali
tarafindan aktarilir ve bu pay valinin denetiminde kullanilir. il 6zel idarelerince yapilan projeler
icin kullanilan miktar 6zel hesabin % 30’unu gecemez.

Yukaridaki hiikiimlere gore, tasinmaz kiiltlir varliklarinin korunmasina katki pay1 olarak
tahsil olunan miktarlar tahsil edildigi ay1 takip eden ayin onuncu giinii aksamina kadar il 6zel

18




idarelerine bir bildirim ile beyan edilerek ayni siire i¢inde ddenir. Tahsil ettikleri katki payimi
yukarida belirtilen siire iginde il 6zel idarelerine yatirmayan belediyelerden, bu katki paylari
6183 sayilt Amme Alacaklarinin Tahsil Usulii Hakkinda Kanun hiikiimlerine gbre gecikme
zammu tatbik edilerek tahsil edilir.

Belediye bagkanlari, belediyelerin tahsil ettikleri paylardan il 6zel idarelerine 6demeleri
gereken tasinmaz kiiltlir varliklarinin korunmasina katki paylarinin, zamaninda ve tam olarak
ddenmesini saglamakla yiikiimliidiir. Odenmeyen paylar, ilgili il 6zel idaresinin talebi iizerine
ilgili belediyenin Iller Bankasindan aldig1 genel biitge vergi gelirleri payindan kesilerek talep
eden Ozel idareye gonderilir.

Kamulastirma:

Madde 15 — Kamu kurum ve kuruluslari, belediyeler, il 6zel idareleri ve mahalli idare birlikleri
tescilli tasinmaz kiiltiir varliklarini, koruma bolge kurullarinin belirledigi fonksiyonda
kullanilmak kaydiyla kamulastirabilirler.

¢) Korunmasi gerekli tasinmaz kiiltiir ve tabiat varliklarinin korunma alanlari, imar planinda
yola, otoparka, yesil sahaya rastliyorsa bunlarin belediyelerce; sair kamu kurum ve
kuruluslarinin bakim ve onarim ile gorevli olduklart veya kullandiklar1 bu gibi kiiltiir
varliklarinin korunma olanlarinin ise, bu kurum ve kuruluslarca, kamulastirilmasi esastir.

Sit alanlarinda gecis donemi koruma esaslar: ve kullanma sartlari ile koruma amach
imar plani:

Madde 17 — Koruma amagli imar planlarmin yapimi icin belediyelere aktarilmak iizere iller
Bankas1 Genel Miidiirliigii Biitcesine yeteri kadar 6denek konur. Il 6zel idareleri ise
biit¢elerinde koruma amagli imar planlarinin yapimi i¢in 6denek ayirirlar.

b) Koruma amach imar planlariyla kesin yapilanma yasagi getirilen sit alanlarinda
bulunan gercek ve 6zel hukuk tiizel kisilerinin miilkiyetindeki taginmazlar malikin
basvurusu iizerine, belediye ve il 6zel idaresine ait tasinmazlarla takas edilebilir.

Kisitlanmig haklarin bulundugu belediye sinirlar1 igerisinde, aktarim alani tespit edilmesinin
miimkiin olamamasi halinde, ilgili idareler ortak program yiiriitmeye yetkilidir

Yap esaslari:

Madde 18 — Sit alanlar1, korunmas1 gerekli kiiltlir varliklar1 ve bunlarin koruma alanlarinda
onaylt plan ve proje dist uygulama yapan veya yapilmasina yol acan sorumlularinin, koruma
bolge kurullart ile ilgili konularda plan ve proje diizenlemesi ve uygulama sommlulugu
yapmasi bes yil siire ile yasaklanir. Uygulama sorumlularmin denetimi, ilgili belediye veya
valilik¢e yapilarak aykir1 hareket edenler, Bakanlia ve ilgili meslek odasma bildirilir.
Istisnalar ve muafiyetler:

Madde 21 — Koruma bdlge kurullar1 kararina uygun olarak bu taginmaz kiiltiir varliklarinda
yapilan onarim ve insaat isleri Belediye Gelirleri Kanunu geregince alinacak vergi, harg ve
harcamalara katilma paylarindan miistesnadir.

Haber verme zorunlulugu:

Madde 30 — Kamu kurumu ve kuruluslar: (Belediyeler ve il ozel idareleri dahil, vakiflar, ger¢ek
ve tiizelkisiler satacaklari egya ve terekeler arasinda bulunan veya yapacaklari
miizeyedelerdeki satislara konu olan tasinir kiiltiir ve tabiat varliklart ile koleksiyonlari, dnce
Devlet miizelerine haber vermeye ve gostermeye mecburdurlar. Kiiltiir ve Turizm Bakanlig,
kiiltiir ve tabiat varliklarindan meydana getirilen koleksiyonlari kuracagi komisyonun takdir
edecegi bedel iizerinden satin alabilir. Bunlardan hazineye intikal etmis olup da miize
koleksiyonlarina girmesi liizumlu goriilenler, Devlet Ayniyat Yonetmeligi hiikiimlerine gore
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Kiiltiir ve Turizm Bakanligina devrolunurlar.

Koruma Bolge Kurullarinin olusumu:

Madde 58 — ¢) Goriisiilecek konu, belediye sinirlari icinde ise ilgili belediye baskani
veya teknik temsilcisi, disinda ise ilgili valilikce segilecek teknik temsilci,

Kararlara uyma zorunlulugu:

Madde 61 — Kamu kurum ve kuruluslar1 ve belediyeler ile gercek ve tiizel kisiler, Koruma
Yiksek Kurulu ve koruma bolge kurullarmmin kararlarina uymak zorundadir. Koruma Yiksek
Kurulunun ilke kararlar1 Resmi Gazetede yayimlanir.

Hukuki Diizenlemenin Niteligi Onemi

5393 Sayili Kanun’un 38 ve 60’1nc1 maddeleri | 5393 sayil1 Belediye Kanununun 37 ve 60’1nc1
ile 4109 Sayili Asker Ailelerinden Muhta¢ | maddelerinde sinirlar1 agik¢a belirtilmemis,
Olanlara Yardim Hakkinda Kanun Olciitleri belirlenmemis de olsa yoksul ve
muhtacglara yardim konusunda Belediye
baskanina yetki vermekte olup, ayrica 4109
Sayili yasayla Asker Ailelerinden Muhtag
olanlara yardim konusunda Belediyeleri
gorevli kilimmugtir.

Belediyemizin Gorev Alamyla Ilgili Hiikiimleri

4109 Sayih Kanun:

Madde 1 — Hazarda ve seferde 45 giinden ziyade miiddetle askerlik hizmetinde bulunanlarin
mubhtag ailelerine yardim yapilir. Bu yardim askerin hizmete alindig1 tarihten baglar, terhisini
takip eden 15 giiniin hitaminda sona erer. Kanuni sebep ve salahiyete miistenit olmaksizin
vazifesinden ayrilmis olanlarin ailelerine yapilmakta olan yardim, resmi 1ttila tarthinden
itibaren, iltihakinda tekrar devam olunmak tiizere derhal kesilir.

B. Belediyenin Yetkilerine iliskin Hukuki Diizenlemeler

5393 sayil1 Belediye Kanunu’nun 15.maddesinde yer alan gorev yetki ve sorumluluklar
a) Belde sakinlerinin mahalli miisterek nitelikteki ihtiyaclarimi karsilamak amaciyla her tiirli
faaliyet ve girisimde bulunmak.

b) Kanunlarin belediyeye verdigi yetki ¢ercevesinde yonetmelik ¢ikarmak, belediye yasaklari
koymak ve uygulamak, kanunlarda belirtilen cezalar1 vermek.

c) Gergek ve tiizel kisilerin faaliyetleri ile ilgili olarak kanunlarda belirtilen izin veya ruhsati
vermek.

d) Ozel kanunlar1 geregince belediyeye ait vergi, resim, harg, katki ve katilma paylarinin tarh,
tahakkuk ve tahsilini yapmak; vergi, resim ve har¢ disindaki 6zel hukuk hiikiimlerine gore
tahsili gereken dogal gaz, su, atik su ve hizmet karsiligi alacaklarin tahsilini yapmak veya
yaptirmak.

e) Miiktesep haklar sakli kalmak iizere; igme, kullanma ve endiistri suyu saglamak; atik su ve
yagmur suyunun uzaklastirilmasini saglamak; bunlar i¢in gerekli tesisleri kurmak, kurdurmak,
isletmek ve islettirmek; kaynak sularini isletmek veya islettirmek.
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f) Toplu tasima yapmak; bu amagla otobiis, deniz ve su ulasim araglari, tiinel, rayl sistem dahil
her tiirlii toplu tasima sistemlerini kurmak, kurdurmak, isletmek ve islettirmek.

g) Kati atiklarin toplanmasi, tasinmasi, ayristirilmasi, geri kazanimi, ortadan kaldirilmasi ve
depolanmasi ile ilgili biitiin hizmetleri yapmak ve yaptirmak.

h) Mahalli miisterek nitelikteki hizmetlerin yerine getirilmesi amaciyla, belediye ve miicavir
alan smirlar igerisinde tasinmaz almak, kamulastirmak, satmak, kiralamak veya kiraya vermek,
trampa etmek, tahsis etmek, bunlar iizerinde sinirli ayni hak tesis etmek.

1) Bor¢ almak, bagis kabul etmek.

j) Toptanci ve perakendeci halleri, otobiis terminali, fuar alani, mezbaha, ilgili mevzuata gore
yat liman1 ve iskele kurmak kurdurmak, isletmek, islettirmek veya bu yerlerin gercek ve tiizel
kisilerce agilmasina izin vermek.

k) Vergi, resim ve har¢lar disinda kalan dava konusu uyusmazliklarin anlasmayla tasfiyesine
karar vermek.

1) Gayrisihhi miiesseseler ile umuma acik istirahat ve eglence yerlerini ruhsatlandirmak ve
denetlemek.

m) Beldede ekonomi ve ticaretin gelistirilmesi ve kayit altina alinmasi amaciyla izinsiz satis
yapan seyyar saticilari faaliyetten men etmek, izinsiz satis yapan seyyar saticilarin faaliyetten
men edilmesi sonucu, cezas1 6denmeyerek iki giin i¢cinde geri alinmayan gida maddelerini gida
bankalarina, cezast 6denmeyerek otuz giin iginde geri alinmayan gida dis1 mallar1 yoksullara
vermek.

n) Reklam panolar1 ve tanitici tabelalar konusunda standartlar getirmek.

o) Gayrisihhi igyerlerini, eglence yerlerini, halk sagligina ve ¢evreye etkisi olan diger
igyerlerini kentin belirli yerlerinde toplamak; hafriyat topragi ve moloz dokiim alanlarini;
stvilastirilmis petrol gazi (LPG) depolama sahalarini; insaat malzemeleri, odun, komiir ve
hurda depolama alanlar1 ve satig yerlerini belirlemek; bu alan ve yerler ile tasimalarda ¢evre
kirliligi olusmamasi igin gereken tedbirleri almak.

p) Kara, deniz, su ve demiryolu iizerinde isletilen her tiirlii servis ve toplu tasima araclari ile
taksi sayilarini, bilet licret ve tarifelerini, zaman ve giizergdhlarini belirlemek; durak yerleri ile
karayolu, yol, cadde, sokak, meydan ve benzeri yerler lizerinde arag park yerlerini tespit etmek
ve isletmek, islettirmek veya kiraya vermek; kanunlarin belediyelere verdigi trafik

diizenlemesinin gerektirdigi biitiin igleri ytiriitmek.
r) Belediye miicavir alan simirlari igerisinde 5/11/2008 tarihli ve 5809 sayili Elektronik
Haberlesme Kanunu, 26/9/2011 tarihli ve 655 sayili Ulastirma, Denizcilik ve Haberlesme
Bakanliginin Teskilat ve Gorevleri Hakkinda Kanun Hilkmiinde Kararname ve ilgili diger
mevzuata gore kurulus izni verilen alanda tesis edilecek elektronik haberlesme istasyonlarina
kent ve yap1 estetigi ile elektronik haberlesme hizmetinin gerekleri dikkate alinarak {icret
karsiliginda yer se¢im belgesi vermek,
(r) bendine gore verilecek yer secim belgesi karsiliginda alacak ticret Ulastirma, Denizcilik
ve Haberlesme Bakanliinca belirlenir. Ucreti yatirilmasma ragmen yirmi giin igerisinde
verilmeyen yer se¢im belgesi verilmis sayilir. Biiyiiksehir sinirlari igerisinde yer secim belgesi
vermeye ve iicretini almaya biiyliksehir belediyeleri yetkilidir.

(I) bendinde belirtilen gayristhhi miiesseselerden birinci sinif olanlarin ruhsatlandirilmasi
ve denetlenmesi, biiyliksehir ve il merkez belediyeleri disindaki yerlerde il 6zel idaresi
tarafindan yapilir.
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Belediye, (e), (f) ve (g) bentlerinde belirtilen hizmetleri Danistayin goriisii ve Igisleri

Bakanliginin karariyla siiresi kirk dokuz yili gegmemek iizere imtiyaz yoluyla devredebilir;
toplu tagima hizmetlerini imtiyaz veya tekel olusturmayacak sekilde ruhsat vermek suretiyle
yerine getirebilecegi gibi toplu tagima hatlarini1 kiraya verme veya 67 nci maddedeki esaslara
gore hizmet satin alma yoluyla yerine getirebilir.
Il siirlart i¢inde biiyiiksehir belediyeleri, belediye ve miicavir alan smirlart iginde il
belediyeleri ile niifusu 10.000'1 gegen belediyeler, meclis karariyla; turizm, saglik, sanayi ve
ticaret yatirimlarinin ve egitim kurumlarmin su, termal su, kanalizasyon, dogal gaz, yol ve
aydinlatma gibi alt yap1 ¢alismalarini faiz almaksizin on yila kadar geri 6demeli veya licretsiz
olarak yapabilir veya yaptirabilir, bunun karsiliginda yapilan tesislere ortak olabilir; saglik,
egitim, sosyal hizmet ve turizmi gelistirecek projelere Icisleri Bakanliginin onay ile iicretsiz
veya diisik bir bedelle amaci disinda kullanilmamak kaydiyla taginmaz tahsis edebilir.
Belediye ve bagl idareler, meclis karariyla mabetlere indirimli bedelle ya da iicretsiz olarak
icme ve kullanma suyu verebilirler.

Belediye, belde sakinlerinin belediye hizmetleriyle ilgili goriis ve diislincelerini tespit
etmek amaciyla kamuoyu yoklamasi ve arastirmasi yapabilir.

Belediye mallarina karsi sug isleyenler Devlet malina karsi su¢ islemis sayilir. 2886 sayili
Devl?t lhale Kanununun 75 inci maddesi hiikiimleri belediye tasinmazlari hakkinda da
uygulanir.

Belediyenin proje karsilig1 bor¢lanma yoluyla elde ettigi gelirleri, sarth bagislar ve kamu
hizmetlerinde fiilen kullanilan mallar ile belediye tarafindan tahsil edilen vergi, resim ve harg
gelirleri haczedilemez.

5018 sayih Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu

4734 sayith Kamu Ihale Kanunu ve 4735 sayih Kamu Thale S6zlesmeleri Kanunu

2464 sayili Belediye Gelirleri ve 1319 sayihh Emlak Vergisi Kanunu

2380 sayih Belediyelere ve Il Ozel Idarelerine Genel Biitce Vergi Gelirlerinden Pay
Verilmesi Hakkinda Kanun

213 sayilh Vergi Usul Kanunu ve 6183 sayih Amme Alacaklarimi Tahsil Usulii Hakkinda
Kanun

C. Belediyenin ve Belediye Gorevlilerin Sorumluluklar:

5237 sayil1 Tiirk Ceza Kanunu
657 sayili Devlet Memurlari Kanunu
4857 sayili Is Kanunu

D. Belediye Karar Organlarinin Gorevleri

D.1. Belediye baskaninin gorev ve yetkileri:

Madde 38- Belediye baskaninin gorev ve yetkileri sunlardir:

a) Belediye teskilatinin en iist amiri olarak belediye teskilatin1 sevk ve idare etmek,
belediyenin hak ve menfaatlerini korumak.

b) Belediyeyi stratejik plana uygun olarak yonetmek, belediye idaresinin kurumsal
stratejilerini olusturmak, bu stratejilere uygun olarak biitceyi, belediye faaliyetlerinin ve
personelinin performans Olgiitlerini hazirlamak ve uygulamak, izlemek ve degerlendirmek,
bunlarla ilgili raporlar1 meclise sunmak.

c) Belediyeyi Devlet dairelerinde ve torenlerde, davaci veya davali olarak da yargi
yerlerinde temsil etmek veya vekil tayin etmek.

d) Meclise ve enclimene baskanlik etmek.

e) Belediyenin taginir ve tasinmaz mallarini idare etmek.

f) Belediyenin gelir ve alacaklarini takip ve tahsil etmek.

1§) Yetkili organlarin kararini almak sartiyla s6zlesme yapmak.

) Meclis ve enclimen kararlarint uygulamak.

i1)< Biitgeyi uygulamak, biitgede meclis ve enclimenin yetkisi disindaki aktarmalara onay

vermek.

) Belediye personelini atamak.

k) Belediye ve bagl kuruluslari ile isletmelerini denetlemek.

1) Sartsiz bagislar1 kabul etmek.

m) Belde halkinin huzur, esenlik, saglik ve mutlulugu i¢in gereken dnlemleri almak.

n) Biitcede yoksul ve muhtaglar i¢in ayrilan 6denegi kullanmak, engellilere yonelik
hizmetleri yiiriitmek ve engelliler merkezini olusturmak.

0) Temsil ve agirlama giderleri i¢in ayrilan 6denegi kullanmak.
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p) Kanunlarla belediyeye verilen ve belediye meclisi veya belediye encliimeni kararini
gerektirmeyen gorevleri yapmak ve yetkileri kullanmak.
D.2. Meclisin gorev ve yetkileri:

Madde 18- Belediye meclisinin gorev ve yetkileri sunlardir:

a) Stratejik plan ile yatinm ve c¢alisma programlarini, belediye faaliyetlerinin ve
personelinin performans 6lgiitlerini gériismek ve kall;ul etmek.

b) Biitce ve kesin hesabi kabul etmek, biitgede kurumsal kodlama yapilan birimler ile
fonksiyonel siniflandirmanin birinci diizeyleri arasinda aktarma yapmak.

¢) Belediyenin imar planlarin1 goriismek ve onaylamak, biiyiliksehir ve il belediyelerinde
il ¢cevre diizeni planin1 kabul etmek Belediye sinirlar1 il sinir1 olan Biiyiliksehir Belediyelerinde
il gevre diizeni planmi ilgili Biiyliksehir Belediyeleri tarafindan yapilir veya yaptirilir ve
dogrudan Belediye Meclisi tarafindan onaylanir.

d) Borglanmaya karar vermek.

e) Tasinmaz mal alimina, satimina, takasina, tahsisine, tahsis seklinin degistirilmesine
veya tahsisli bir taginmazin kamu hizmetinde ihtiya¢ duyulmamasi halinde tahsisin
kaldirilmasina; li¢ yildan fazla kiralanmasina ve siiresi otuz yili gegmemek kaydiyla bunlar
iizerinde sinirlt ayni hak tesisine karar vermek.

f) Kanunlarda vergi, resim, har¢ ve katilma pay1 konusu yapilmayan ve ilgililerin istegine
bagli hizmetler i¢in uygulanacak iicret tarifesini belirlemek.

g) Sartli bagislar1 kabul etmek.

h) Vergi, resim ve harclar disinda kalan ve miktar1 besbin TL’den fazla dava konusu olan
belediye uyusmazliklarini sulh ile tasfiyeye, kabul ve feragate karar vermek.

1) Biitce i¢i isletme ile 6762 sayil1 Tiirk Ticaret Kanununa tabi ortakliklar kurulmasina
veya bu ortakliklardan ayrilmaya, sermaye artisina ve gayrimenkul yatirnm ortaklig
kurulmasina karar vermek.

j) Belediye adina imtiyaz verilmesine ve belediye yatirimlarinin yap-islet veya yap-islet-
devret modeli ile yapilmasina; belediyeye ait sirket, isletme ve istiraklerin 6zellestirilmesine
karar vermek.

k) Meclis baskanlik divanini ve enciimen iiyeleri ile ihtisas komisyonlar1 iiyelerini
secmek.

1) Norm kadro ¢ercevesinde belediyenin ve bagl kuruluslarinin kadrolarinin ihdas, iptal
ve degistirilmesine karar vermek.

m) Belediye tarafindan ¢ikarilacak yonetmelikleri kabul etmek.

n) Meydan, cadde, sokak, park, tesis ve benzerlerine ad vermek; mahalle kurulmasi,
kaldirilmasi, birlestirilmesi, adlariyla smirlarinin tespiti ve degistirilmesine karar vermek;
beldeyi tanitict amblem, flama ve benzerlerini kabul etmek.

o) Diger mahalli idarelerle birlik kurulmasina, kurulmus birliklere katilmaya veya
ayrilmaya karar vermek.

p) Yurt icindeki ve Igisleri Bakanliginin izniyle yurt disindaki belediyeler ve mahalli
idare birlikleriyle karsilikli is birligi yapilmasina; kardes kent iligkileri kurulmasina; ekonomik
ve sosyal iligkileri gelistirmek amaciyla kiiltiir, sanat ve spor gibi alanlarda faaliyet ve projeler
gerceklestirilmesine; bu cergevede arsa, bina ve benzeri tesisleri yapma, yaptirma, kiralama
veya tahsis etmeye karar vermek.

r) Fahri hemgerilik payesi ve berat1 vermek.

s) Belediye baskaniyla enciimen arasindaki anlagmazliklari karara baglamak.

t) Miicavir alanlara belediye hizmetlerinin gotiiriilmesine karar vermek.

u) Imar planlarina uygun sekilde hazirlanmis belediye imar programlarini goriiserek kabul
etmek.

D.3. Enciimenin gorev ve yetkileri:

Madde 34- Belediye enciimeninin gorev ve yetkileri sunlardir:

a) Stratejik plan ve yillik calisma programu ile biitce ve kesin hesabi inceleyip belediye
meclisine goriis bildirmek.

b) Yillik calisma programina alinan islerle ilgili kamulastirma kararlarini almak ve
uygulamak.

¢) Ongoriilmeyen giderler 6deneginin harcama yerlerini belirlemek.

d) Biit¢ede fonksiyonel siniflandirmanin ikinci diizeyleri arasinda aktarma yapmak.

e) Kanunlarda d6ngdriilen cezalar1 vermek.
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f) Vergi, resim ve harglar disinda kalan dava konusu olan belediye uyusmazliklarinin
anlasma ile tasfiyesine karar vermek.

g) Tasinmaz mal satimina, trampasina ve tahsisine iligkin meclis kararlarin1 uygulamak;
stiresi li¢ y1l1 gegmemek iizere kiralanmasina karar vermek.

h) Umuma acik yerlerin agilis ve kapanis saatlerini belirlemek.

1) Diger kanunlarda belediye enciimenine verilen gorevleri yerine getirmek.

B - TESKILAT YAPISI

Belediyemizin teskilat yapisi, 5393 sayili Belediye Kanunu’nun 48,49 ve50.maddelerine
gore olugsmaktadir.

Madde 48- Belediye teskilati, norm kadroya uygun olarak yazi isleri, mali hizmetler, fen
isleri ve zabita birimlerinden olusur. Beldenin niifusu, fiziki ve cografl yapisi, ekonomik, sosyal
ve kiiltiirel 6zellikleri ile gelisme potansiyeli dikkate alinarak, norm kadro ilke ve standartlarina
uygun olarak gerektiginde saglik, itfaiye, imar, insan kaynaklari, hukuk isleri ve ihtiyaca gore
diger birimler olusturulabilir. Bu birimlerin kurulmasi, kaldirilmast veya birlestirilmesi
belediye meclisinin karariyla olur.

Madde 49- Norm kadro ilke ve standartlar1 Igisleri Bakanhigi ve Devlet Personel
Bagkanlig1 tarafindan miistereken belirlenir. Belediyenin ve bagli kuruluslarinin norm
kadrolar1, bu ilke ve standartlar ¢ercevesinde belediye meclisi karartyla belirlenir. Belediye
personeli, belediye baskani tarafindan atanir. Birim midiirliigii ve istii yonetici kadrolarina
yapilan atamalar ilk toplantida belediye meclisinin bilgisine sunulur. Belediye ve bagh
kuruluslarinda, norm kadroya uygun olarak ¢evre, saglik, veterinerlik, teknik, hukuk, ekonomi,
bilisim ve iletisim, planlama, arastirma ve gelistirme, egitim ve danismanlik alanlarinda avukat,
mimar, mithendis, sehir ve bolge plancisi, ¢éziimleyici ve programci, tabip, uzman tabip, ebe,
hemsire, veteriner, kimyager, teknisyen ve tekniker gibi uzman ve teknik personel yillik
sozlesme ile calistirlabilir. Sozlesmeli personel eliyle yiriitilen hizmetlere iliskin bos
kadrolara ayrica atama yapilamaz. Bu personelin, yiirlitecekleri hizmetler i¢in ihdas edilmis
kadro unvaninin gerektirdigi nitelikleri tasimalar sarttir. Bu fikra uyarinca sézlesmeli olarak
istihdam edileceklere 6denecek net iicret, s6z konusu kadro unvani i¢in birinci derecenin birinci
kademesi esas alinmak suretiyle 657 sayili Devlet Memurlar1 Kanununa gore tespit edilecek her
tiirlii 6demeler toplaminin net tutarinin yiizde 25 fazlasini gegmemek iizere belediye meclisi
karariyla belirlenir. Genel hiikiimlere gore birinci dereceden kadro ihdas edilemeyen kadro
unvanlart i¢in ise o kadro unvanindan ihdasi yapilmis en yiiksek kadro derecesinin birinci
kademesi esas alinir ve yapilacak 6demenin azami tutar1 yukarida belirtilen ustle gore tespit
olunur. Bu fikra hiikiimlerine gore calistirilacak personel icin Igisleri Bakanligi unvanlar
itibariyla sinirlama getirebilir.

Avukat, mimar, miihendis (insaat miihendisi ve harita miihendisi olmak kaydiyla) ve
veteriner kadrosu bulunmayan veya islerin azlig1 nedeniyle bu unvanlarda kadrolu personel
istthdamina ihtiya¢ duyulmayan belediyelerde, bu hizmetlerin yiiriitiilmesi amaciyla, haftanin
ya da aym belirli giin veya saatlerinde kismi zamanlhi olarak sozlesme ile personel
calistirllabilir. Kismi zamanl olarak calistirilacak personel sayisi yukarida belirtilen her unvan
icin birden fazla olamaz ve bunlarla yapilacak sozlesme siiresi takvim yilin1 asamaz. Bunlara
Odenecek net ticret, ayn1 unvanl kadrolarin birinci derecesinin birinci kademesi i¢in yapilmasi
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gereken biitiin 6demeler toplaminin net tutarinin yarisini gegmemek ve caligtirilacak siire ile
orantili olmak iizere belediye meclisi karar1 ile tespit edilir. Bu fikra uyarinca sézlesmeli
personel olarak calistirilanlar i¢in is sonu tazminati 6denmez ve issizlik sigortasit primi
yatirilmaz. Bunlardan yaptiklar1 bagka isler sebebiyle herhangi bir sosyal giivenlik kurumuna
tabi olanlar i¢in sosyal sigorta ve genel saglik sigortasi primi yatirilmaz ve ayni kisi birden
fazla belediye veya bagl kurulusta ¢alistirilamaz.

Uciincii ve dordiincii fikra hiikiimleri uyarinca ¢alistirilacak personele her ne ad altinda
olursa olsun sozlesme iicreti disinda herhangi bir 6deme yapilmaz ve {icret mahiyetinde ayni ya
da nakdi menfaat temin edilmez. Bu personel hakkinda bu Kanunla diizenlenmeyen hususlarda
vize sarti aranmaksizin 657 sayili Devlet Memurlart Kanununun 4 {inci maddesinin (B)
fikrasina gore istthdam edilenler hakkindaki hiikiimler uygulanir. Bu personele ait sézlesme
ornekleri sdzlesmenin imzalanmasini izleyen 30 giin icinde Igisleri Bakanligina gonderilir.
Dordiincii fikrada sayilan unvanlara iligskin hizmetler disinda kalmak ve o hizmet i¢in ihdas
edilmis kadro bulunmamak kaydiyla, Icisleri Bakanliginca {iciincii fikra cergevesinde
sozlesmeli personel istthdami uygun goriilmiis olan kadro unvanlarma iligskin gorevlerde, 657
say1lt Kanunun 4 {incii maddesmln (B) fikrasina gore miinhasiran kismi siireli olarak sézlesmeli
personel ¢alistirilabilir. !

Kamu kurum ve kuruluslarinda istthdam edilen memurlar, belediye baskaninin talebi,
kendilerinin ve kurumlarinin muvafakatiyle, belediyelerin birim miidiirii ve {iistii yonetici
kadrolarinda gegici olarak gorevlendirilebilirler. Bu sekilde gorevlendirmelerde 657 sayili
Devlet Memurlar1 Kanununun 68 inci maddesinin (B) fikrasinda 6ngoriilen sartlar dikkate
alinir. Belediyelerde bu sekilde istihdam edilen personel kurumlarindan izinli sayilirlar. Bu
personelin gorevlendirildikleri siire zarfindaki, gorevlendirildikleri kadroya ait
her tirli malil haklar: ile kurumlan tarafindan karsilanmasi gereken sosyal giivenlik ve
benzeri diger haklar1 belediye tarafindan Odenir. Izinli olduklar1 miiddet, terfi ve
emekliliklerinde hesaba katilir ve terfi haklarmi kazananlar baskaca bir isleme liizum
kalmaksizin terfi ettirilirler. Bu sekilde gorevlendirilenler, gorevlendirme siiresinin sona
ermesinden itibaren on bes giin igerisinde yazili olarak kurumlarina bagvurmalar1 halinde en
gee bir ay icerisinde kadrolarina veya miiktesebine uygun baska bir kadroya atanirlar. Norm
kadrosunda belediye baskan yardimcisi bulunan belediyelerde norm kadro sayisina bagl
kalinmaksizin; belediye baskani, zorunlu gordiigii takdirde, niifusu 50.000'e kadar olan
belediyelerde bir, niifusu 50.001-200.000 arasinda olan belediyelerde iki, niifusu 200.001-
500.000 arasinda olan belediyelerde ii¢, niifusu 500.000 ve fazla olan belediyelerde dort
belediye meclis {iiyesini belediye baskan yardimcisi olarak gorevlendirebilir. Bu sekilde
gorevlendirilen meclis tiyelerine belediye bagskanina verilen ddenegin 2/3'linii asmamak uzere
belediye meclisi tarafindan belirlenecek ayhik ddenek verilir ve taleplerine gore bir sosyal
guvenhk kurumu ile iligkilendirilir. Bu sekilde gérevlendirme, memuriyete gecis, sozlesmeli
veya isci statlisiinde calisma dahil ilgililer agisindan herhangi bir hak teskil etmez ve belediye
meclisinin goérev siiresini asamaz. Sosyal gilivenlik prim ve benzeri giderlerden kurum
karsiliklar1 belediye biitgesinden karsilanir. Belediyenin yillik toplam personel giderleri,
gerceklesen en son yil biitge gelirlerinin 213 sayili Vergi Usul Kanununa gore belirlenecek
yeniden degerleme katsayisi ile ¢arpimi sonucu bulunacak miktarin yilizde otuzunu asamaz.
Niifusu 10.000'in altinda olan belediyelerde bu oran yiizde kirk olarak uygulanir. Y1l igerisinde
aylik ve tlicretlerde beklenmedik bir artisin meydana gelmesi sonucunda personel giderlerinin
s6z konusu oranlar1 agsmasi durumunda, cari yil ve izleyen yillarda personel giderleri bu
oranlarin altina ininceye kadar yeni personel alim1 yapilamaz. Yeni personel alimi nedeniyle bu
oranin agilmasi sebebiyle olusacak kamu zarari, zararin olustugu tarihten itibaren hesaplanacak
kanuni faiziyle birlikte belediye baskanindan tahsil edilir. Personelin her tiirlii alacaklar
zamaninda ve Oncelikle Odenir. Sozlesmeli ve is¢i statiisiinde calisanlar hari¢ belediye
memurlarina, basar1 durumlarina gore toplam memur sayisinin yilizde onunu ve Devlet
memurlarina uygulanan aylik katsaymin (20.000) gosterge rakami ile c¢arpimi sonucu
bulunacak miktar1 gegmemek iizere, hastalik ve yillik izinleri dahil olmak iizere, ¢alistiklar:
stirelerle orantili olarak enciimen karariyla yilda en fazla iki kez ikramiye ddenebilir.

Madde 50- Bu Kanunun 8 ve 11 inci maddeleri uyarinca tiizel kisiligi kaldirilan

belediyelerin kadrolar1 ve personeli; katilma halinde katildiklar1 belediyeye, kdye doniistiiriillme
hélinde ilgili il 6zel idaresine devredilir. Devredilen personelden kadro ve gorev unvanlar
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degismeyenler, ayni unvanh kadrolara atanmis sayilirlar. Devredilen personelden durumlarina
uygun bos kadro olmayanlarin veya mevcut kadro unvani ile atamalari1 yapilamayanlarin kadro
unvanlar Ui¢ ay igerisinde ilgili belediye meclisi veya il genel meclisince ayni sinif igerisinde
kalmak kaydiyla degistirilir. Bu degisiklikten itibaren bir ay igerisinde ilgililerin durumlarina
uygun kadrolara atamalar1 yapilir. S6z konusu personel, atama islemleri yapilincaya kadar
devredildikleri belediye veya 1l 6zel idaresince iI?ti ac duyulan islerde gérevﬁ)endiri ebilirler.
Bunlar yeni bir kadroya atanincaya kadar eski kadrof,arma ait aylik, licret, ek gosterge, her tiirlii
zam ve tazminatlari 1le diger mali haklarin1 devredildikleri belediye veya i% 0zel idaresinden
almaya devam ederler. Devredilen personelden memur statiisinde gorev yapanlarin,
atandiklar1 yeni kadrolarinin aylik, ekgosterge, her tiirlii zam ve tazminatlar ile diger mali
haklar1 toplaminin net tutarinin, eski kadrolarina bagl olarak en son ayda almakta olduklar
aylik, ek gosterge, her tiirlii zam ve tazminatlar ile diger mali haklar1 toplami net tutarindan az
olmas1 halinde aradaki fark giderilinceye kadar atandiklar1 kadrolarda kaldiklari siirece
herhangi bir kesintiye tdbi olmaksizin tazminat olarak Odenir.Tiizel kisiligi kaldirilan
belediyelerde 657 sayili Devlet Memurlar1t Kanununun 4 iincii maddesinin (B) fikrasina gore
istthdam edilen sozlesmeli personelin pozisyonlari, (...)baska bir isleme gerek kalmaksizin
devredildikleri belediye veya il 6zel idaresi adina vize edilmis sayilir.

C - FiZiKSEL KAYNAKLAR
BELEDIYE TASINMAZLARI VE ARACLARI

CERKEZKOY ILCESINDE YER ALAN BELEDIYEYE AiT TASINMAZLAR

. PAYLI . . .

MAHALLE TAMHISSE | | oop DAIRE ISYERI

FEVZIPASA 47 8 - -

G.M.K.P. 226 134 - 15

G.O.P. 24 10 -

ISTASYON 144 153 - 1

KIZILPINAR 47 198 69 3

VELIKOY 285 66 3 1

TOPLAM 773 569 72 26

Belediye Kiraya Verilen Alanlar

BASLAMA TARIiHi | SURE ADRES

1.03.2014 10 G.0.P. MAH. ATATURK CAD. MAKASCI SK. KES. NOKTA
e TAKSI DURAGI (5 ARAC)

15.11.2011 10 G.O.P. MAH. FATIH C. 562-573 ADA G.O.P. MH.
o MUHTARLIGI YANI (5 ARAQ)

01.06.2011 10 G.M.K.P. MAH. EDIP SK. BELEDIYE ONU (10 ARAC)

16.02.2012 10 TEPE EMLAK KONUTLARI 1/18 BLOK KALDIRIM UZERI(2

ARAQ)

03.10.2011 10 G.M.K.P. MAH. OZTRAK CAD. NARIN CAD. (6 ARAC)

03.10.2011 10 FEVZIPASA MAH. FEVZIPASA CAD. BAHAR SK. (3 ARAQ)

03.10.2011 10 G.M.K.P. MAH. HUKUMET KONAGI YANI (4 ARAC)

22.08.2013 10 82.YIL DEVLET HASTANESI ONU (7 ARAC)
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24.03.2014 10 ONUR MARKET ONU (8 ARACQ)

25.03.2010 ! BELEDIYE HIZMET BINASI CATI KATI A BOLUMU
e 01.04.2013/07 MEC. KAR.

03.10.2011 10 G.M.K.P. MAH. 516-517-518 ADALAR 493 M2 ALAN (2011/17
o MECLIS KARARI)

04.047.2017 3 ATATURK CAD 1 NOLU ATM

10.04.2017 3 ATATURK CAD 2 NOLU ATM

04.04.2017 3 ATATURK CAD 3 NOLU ATM

28.01.2010 25 FEVZIPASA MAH. 1501/1 PARSEL 1569,07M2 ARSA CEMEVI

15.12.2012 7 ANFI TIYATRO DUKKANLARI

12.04.2013 7 ANFI TIYATRO DUKKANLARI

13.12.2012 7 ANFI TIYATRO DUKKANLARI

20.12.2012 7 ANFI TIYATRO DUKKANLARI

01.12.2014 7 ANFI TIYATRO DUKKANLARI

24.04.2018 3 ANFI TIYATRO DUKKANLARI

15.05.2017 5 KIZILPINAR PTT SUBESI MECLIS KARARI 04.05.2017/82

16.04.2018 3 KIZILPINAR 1 NOLU ATM

11.02.2014 8 G.0.P. MAH. SPOR TESISLERI

28.02.2018 3 KUCUK SANAYI SITESI CAY OCAGI TRAFO YANI

23.11.2016 8 KUCUK SANAYI SITESi BUFE

24.04.2017 3 G.0.P. MAH. BASARIR SK. PARK

28.03.2014 7 ISTASYON MAH. 5 NOLU LPG DEPOLAMA ALANI

28.03.2014 7 ISTASYON MAH. 6 NOLU LPG DEPOLAMA ALANI

28.03.2014 7 ISTASYON MAH. 7 NOLU LPG DEPOLAMA ALANI

28.03.2014 7 ISTASYON MAH. 8 NOLU LPG DEPOLAMA ALANI

23.11.2016 3 ISTASYON MAH. HIKMET UGRAS CAD. BUFE

17.04.2017 3 CUMHURIYET MAH. KARTALTEPE MESIRE YERINDE CAY
o OCAGI BUFE SEZONLUK

17.05.2017 5 ISTASYON MAH. 1 NOLU LPG DEPOLAMA ALANI

17.05.2017 5 ISTASYON MAH. 3 NOLU LPG DEPOLAMA ALANI

17.05.2017 5 ISTASYON MAH. 4 NOLU LPG DEPOLAMA ALANI

27.03.2019 5 G.O.P. MAH. FATIH CD. PARK iCI BINA

01.11.2012 10 KIZILINAR MAH. HALI SAHA (4000 M2 YESIL ALAN)

03.12.2018 3 KIZILPINAR GABRAYOLUBOYU TARLA 109.88 DON.
e (125.00TL/1 DON) YILLIK

20.04.2016 3 VELIKOY 2*2 ATM

20.04.2016 3 VELIKOY 3*2 ATM
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BELEDIYENIN TAHSIS ETTiGi BINALAR - TESISLER

SIRA HANGI o
NO KURUM ADI FAALIYET ICIN
KULLANILDIGI
1 Cerkezkoy Belediyesi Hizmet Binasi Hizmet Binasi
2 Tiirkan Saylan Kiiltiir Merkezi Hizmet Binasi
3 Teknik Hizmetler Binasi Hizmet Binasi
4 Amfi Tiyatro Hizmet Binasi
5 Engelli Yasam ve Bakim Evi Hizmet Binasi
6 | Kent Konsey Binasi Kent Konseyi
7 |29 Ekim Spor Tesisleri-Spor Salonu-Giires Salonu-Futbol Sahasi-Hali1 Saha A¢ik | Spor Tesisi
8 Velikdy Hizmet Binas1 (Muhtarlik-Halk evi) Hizmet Binasi
9 Velikdy-Hizmet Binasi -Insaat halinde Hizmet Binasi
10 Cerkezkdy Belediyesi Ek Hizmet Binasi Hizmet Binasi
11 |Hayvan Barmaklari- Ambardere-Idari bina Hizmet Binasi
12 | Kizilpnar Kiiltiir Merkezi Hizmet Binas1
13 | Kizilpinar Hizmet Binasi Hizmet Binasi
14 | Baglik Mahallesi Taziye Evi ve Agik Tesisler Kursevi Hizmet Binas1
15 | Velikdy Diigiin Salonu-Agik Diigiin Yeri Tesisleri Hizmet Binasi
16 | Kizilpmar Garaj tesisleri Hizmet Binas1
17 | 1911 Spor Kuliibii Tesisleri Spor Tesisi
18 | Kizilpinar Hali Saha Spor Tesisi
19 | Kizilpmar Mahallesi Hizmet Binas1 Hizmet Binas1
20 | Cumhuriyet Mah. Glindiiz Bakimevi Kres
21 |istasyon Mahallesi Saglik Ocagi Saglik Ocag1
22 | Cumhuriyet Mahallesi Saglik Ocag1 Saglik Ocagi
23 | Cumhuriyet Mah. Saglik Ocag1 Yeni Yapim Saglik Ocagi
24 | Kapakli M. Hikmet Ugras Stadi Spor Tesisi
25 | G.M.K.P Mah. Saglik Ocag1 Saglik Ocagi
26 | Fevzipasa Mah. Saglik Ocag1 Saglik Ocagi
27 | Kartaltepe Orman Piknik Alani Tesisleri Mesire Alani
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28 | Cerkezkdy Kapali Pazaryeri Pazaryeri

29 | Kizilpmar Kapal1 Pazaryeri Pazaryeri

30 | Kiuzilpmar Karatepe Piknik Alan1 Tesisleri (Kocamese) Mesire Alant

31 | Cerkezkdy Sehitligi Mezarlik

32 | Veri Istasyonu Veri Istasyonu

33 | Atik Getirme Merkezi Geri . Doniistim
Merkezi

34 | Velikdy Hafriyat Dokiim Sahasi Rehabilitasyon

35 | Pmar¢a Kurban Kesim ve Satis Alani/ Bitkisel Toprak Depolama Sahasi ;i;iablhtasyon

36 | Kizilpinar Diigiin Salonu Hizmet Binasi

37 | Fatih Mah. Zabita Karakolu Hizmet Binasi

38 | Baglik Mahallesi Pazaryeri Pazaryeri

39 | Muhtarlik Binalar Mubhtarlik

40 | Kizilpmar Ekmek Firmi / Taziye Yeri Hizmet Binasi

41 | Cumhuriyet Mahallesi 23 Nisan Cocuk Parki Tesisleri Park

42 | Tir Parki (Glimriik tistii) Tesisleri Tir Parki

43 | Velikoy Agik Spor Tesisleri Spor Tesisi

44 | Belediye Lostra Salonu Hizmet Binasi

45 | Yusuf Sokak Parki Yildirim B. Mh. Basketbol sahasi Spor Tesisi

46 | Leylak Sokak Yildirnm B. Mh. Basketbol sahasi Spor Tesisi

47 | Naim Siileymanoglu Parki Yildirim B. Mh. Basketbol, futbol, squash sahasi Spor Tesisi

48 | Biilent Ecevit Parki F.P. Mh. Basketbol, futbol sahasi Spor Tesisi

49 | U-16 Parki F.P. Mh. Basketbol, futbol, voleybol sahasi Spor Tesisi

50 | Engelsiz Park (Basarir Sokak) G.O.P Mh. Engelsiz basket Spor Tesisi

51 | Sabri Avcilar Parki G.O.P Mh. Basketbol sahas1 Spor Tesisi

52 | Begonya Sokak Parki Baglik Mh. Midi basketbol sahasi Spor Tesisi

53 | Yay Sokak Parki Baglik Mh. Midi basketbol sahasi Spor Tesisi

54 | Ozge Nur Giilce Dikmen Parki1 Baglik Mh. Basketbol, futbol sahas1 Spor Tesisi

55 | Taziye Evi Parki Baglik Mh. Basketbol, futbol sahasi Spor Tesisi

56 | Tevfik Fikret Cad. Parki Baglik Mh. Midi basketbol sahas1 Spor Tesisi

57 | Camlibel Sokak Parki Baglik Mh. Basketbol sahas1 Spor Tesisi

58 | Efe Sokak Parki Baglik Mh. Midi basketbol sahasi Spor Tesisi

59 | Didem Sokak Ist. Mh. Basketbol sahasi Spor Tesisi

60 | Yesim Sokak ist. Mh. Basketbol sahas1 Spor Tesisi

61 | Poyraz Sokak(Gabrali Okul Yani) ist. Mh. Basketbol sahas1 Spor Tesisi

62 | Istasyon Parki ( Yazgan Sokak) Ist. Mh. Basketbol, futbol, voleybol sahasi Spor Tesisi

63 | Mimar Sinan Parki (Alper Sokak) Ist. Mh. Basketbol sahasi Spor Tesisi

64 | Velikdy Mesire Alan1 Velikoy Mh. Basketbol, futbol, voleybol sahasi Spor Tesisi

65 | Selimiye Park Velikdy Mh. Basketbol sahasi Spor Tesisi

66 | Kazim Karabekir Parki Velikdy Mh. Basketbol sahasi Spor Tesisi

67 | Pmarca Deresi Cevresi Park G.M.K.P. Mh. Basketbol, futbol sahas1 Spor Tesisi
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Is Makineleri

Kentlesme acisindan ulasim; malzeme ve hizmetlerin hareketliligini ve erisilebilirliginin
arttirtlmasini saglamaktir. Bu sorumlulugun bilinci ile teknik ve ekonomik agidan en uygun
makine, ara¢ ve gereclerin olusturdugu bir sistem ile hizmet verilmektedir.

IS MAKINALARI
1 | CATERPILLER 953 PALETLI MAK. IKM. BAKIM VE ONARIM MUD.

; . MAK. IKM. BAKIM VE ONARIM MUD
2 | KAZICI-YUKLEYICI CATERPILLER-KEPCE
3 |KAZIYICI YUKLEYICI | CUKUROVA KEPCE MAK. IKM. BAKIM VE ONARIM MUD
4 |L70 C KEPCE LODER | VOLVO MAK. IKM. BAKIM VE ONARIM MUD
5 SILINDIR TEK | CUKUROVA  (TOPRAK) | MAK. IKM. BAKIM VE ONARIM MUD

TANBURLU CvV-11
6 SILINDIR CIFT | CUKUROVA BITELLI - 12 | MAK. iIKM. BAKIM VE ONARIM MUD
TANBURLU (ASFALT)
MAK. IKM. BAKIM VE ONARIM MUD

7 CAT MINI SILINDIR CATERPILLER
¢ | GRAYDER HiTACHI MAK. iKM. BAKIM VE ONARIM MUD
o | GRAYDER CATERPILLER 140 M MAK. IKM. BAKIM VE ONARIM MUD
10 | GREYDER LIUGONG MAK. IKM. BAKIM VE ONARIM MUD
11 | GRAYDER CATERPILLER 140-G MAK. IKM. BAKIM VE ONARIM MUD
12 | SEPETLI VINC MERCEDES-BENZ MAK. IKM. BAKIM VE ONARIM MUD
13 | FORKLIFT CUKUROVA MAK. iKM. BAKIM VE ONARIM MUD
14 | TRAKTOR KATSU MAK. iKM. BAKIM VE ONARIM MUD
15 | TRAKTOR FORD MAK. iKM. BAKIM VE ONARIM MUD
16 | TRAKTOR FIAT MAK. IKM. BAKIM VE ONARIM MUD
17 | TRAKTOR MASSEY FERGUSON MAK. IKM. BAKIM VE ONARIM MUD
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18 | MOTOSIKLET ATV MAK. IKM. BAKIM VE ONARIM MUD

19 | DAMPER DORSE OZDEMIRSAN MAK. IKM. BAKIM VE ONARIM MUD

20 | LOWBED OZDEMIRSAN MAK. IKM. BAKIM VE ONARIM MUD

iS MAKINALARI TOPLAM 20 ADET

BINEK ARABALAR

1 | s1x TAKS TOFAS/DOGAN MAK. IKM. BAKIM VE ONARIM MUD

5 | SLX TAKSI TOFAS/DOGAN MAK. IKM. BAKIM VE ONARIM MUD

3 | TAKSI 1.4 MEGAN MAK. IKM. BAKIM VE ONARIM MUD

4 | TAKSI RENAULT MEGAN MAK. IKM. BAKIM VE ONARIM MUD

5 | TAKSI RENAULT TOROS MAK. IKM. BAKIM VE ONARIM MUD

6 | OTOMOBIL TOYOTA COROLLA MAK. IKM. BAKIM VE ONARIM MUD

BINEK ARAC TOPLAM 6 ADET

MINiBUSLER

1 | MINIBOS TECTOR - IVECO MAK. IKM. BAKIM VE ONARIM MUD
. . MAK. IKM. BAKIM VE ONARIM MUD

2 | MIDIBUS MERCEDES SPRINTER

3 | MINIBU'S MASTER MAK. IKM. BAKIM VE ONARIM MUD

4 | MINIBUS BMC(ENGELLI ARACI ) MAK. iKM. BAKIM VE ONARIM MUD

5 | MINIBUS FORD TRANSIT MAK. IKM. BAKIM VE ONARIM MUD

6 | MINIBUS i%i%f) TOSAN ENGELLI MAK. IKM. BAKIM VE ONARIM MUD

MINIiBUS TOPLAM 6 ADET

KAMYONETLER

1 | CIFT KABIN KAMYONET | TOYOTA MAK. IKM. BAKIM VE ONARIM MUD.

2 | KAMYONET FORD MAK. IKM. BAKIM VE ONARIM MUD.

3 | KAMYONET TOYOTA HILUX MAK. IKM. BAKIM VE ONARIM MUD.

4 | KAMYONET TOYOTA HILUX MAK. IKM. BAKIM VE ONARIM MUD.

s | KAMYONET FORD CONNECT MAK. IKM. BAKIM VE ONARIM MUD.

6 | KAMYONET FORD CONNECT MAK. IKM. BAKIM VE ONARIM MUD.
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7 | KAMYONET FORD CONNECT MAK. IKM. BAKIM VE ONARIM MUD.

8 | KAMYONET FORD CONNECT MAK. IKM. BAKIM VE ONARIM MUD.

9 | KAMYONET FORD CONNECT MAK. IKM. BAKIM VE ONARIM MUD.
KAMYONET TOPLAM 9 ADET

AGIR VASITALAR

1 |KAMYON MERCEDES 33-40 MAK. IKM. BAKIM VE ONARIM MUD.
2 |KAMYON MERCEDES 33-40 MAK. IKM. BAKIM VE ONARIM MUD.
3 |KAMYON BMC MAK. IKM. BAKIM VE ONARIM MUD.
4 |KAMYON AS 900 DODGE MAK. IKM. BAKIM VE ONARIM MUD.
5 |KAMYON FATIH 200-26 MAK. iIKM. BAKIM VE ONARIM MUD.
6 |KAMYON FATIH 200-26 MAK. IKM. BAKIM VE ONARIM MUD.
7 | KAMYON FATIH 200-26 MAK. IKM. BAKIM VE ONARIM MUD.
8 |KAMYON ISUZi MAK. IKM. BAKIM VE ONARIM MUD.
9 |KAMYON/SU TANKERI | FORD MAK. IKM. BAKIM VE ONARIM MUD.
10 | KAMYON MERCEDES 3342 MAK. IKM. BAKIM VE ONARIM MUD.
11 |KAMYON MERCEDES 3342 MAK. IKM. BAKIM VE ONARIM MUD.
12 | TIR MERCEDES MAK. IKM. BAKIM VE ONARIM MUD.
AGIR VASITA TOPLAM 12 ADET
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D - INSAN KAYNAKLARI
CERKEZKOY BELEDIYESIi PERSONEL YAPISI

Belediyemiz personellerinin istihdam edilme bigimi asagidaki gibidir.

PERSONEL iSTIHDAM BiCiMi

- R CALISAN PERSONEL

iSTIHDAM BiCiMi SAYISI
MEMUR 154
SUREKLI iSCi 38
SOZLESMELI PERSONEL 6
SIRKET PERSONELI 585
TOPLAM 783

PERSONEL iSTIHDAM BiCiMi

MEMUR
19%

SUREKLI iSCi
. 5% .
SOZLESMELI
PERSONEL
1%
SIRKET
PERSONELI
75%



Personel Egitim Yapisi

Belediyemiz calisanlarinin egitim durumu asagidaki gibidir.

CERKEZKOY BELEDIiYESi PERSONEL EGiTiM DURUMU

EGITIM DURUMU
ISTIHDAM Bicimi YUKSEK LISANS ONLISANS | LISE | iLKOGRETIM
LISANS
MEMUR 8 73 31 34 8
SUREKLI iSCi 0 6 0 17 15
SOZLESMELI PERSONEL 0 5 1 0 0
TOPLAM 8 84 32 51 23
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Personel Egitim Durumu

80
70
60
50
40
30
20
10

MEMUR SUREKLI iSCi SOZLESMELI PERSONEL

® EGITIM DURUMU YUKSEK LISANS m EGiTiM DURUMU LISANS EGiTIM DURUMU ONLISANS
® EGITIM DURUMU LISE W EGITIM DURUMU iLKOGRETIM

CERKEZKOY BELEDIYESi CALISAN PERSONEL YAS DURUMUNA GORE LISTE

TOPLAM o ] _
PERSONEL MEMUR iSCi SOZLESMELI

YAS GRUBU | SAYISI SAYISI SAYISI SAYISI

18-25 1 1 0 0

26-35 63 59 0 4

36-45 58 42 14 2

46-55 56 35 21 0

56-65 19 17 2 0

65+ 1 0 1 0

TOPLAM 198 154 38 6
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GERKEZKOY BELEDIYESI
PERSONEL CINSIYET DAGILIMI

CINSIYETI KiSi SAYISI
KADIN 60
ERKEK 138
D ERKEK M KADIN

TOPLAM 198

iSCi MEMUR SOZLESMELI TOPLAM MUDURLUKLERDE

GOREVLi TOPLAM

PERSONEL ERKEK | KADIN | ERKEK | KADIN | ERKEK | KADIN | ERKEK | KADIN | PERSONEL SAYISI
BILGI ISLEM MUDURLUGU 0 1 2 0 0 0 2 1 3
YAZI ISLERI MUDURLUGU 0 4 1 4 0 0 1 8 9
MALI HIZMETLER MUD. 0 1 2 1 0 0 2 2 4
FEN iSL.MUD. 1 0 7 0 0 0 8 0 8
IMAR VE SEHIRCILIK MUD. 1 1 12 10 1 1 14 12 26
TEMIZLIK ISLERI MUDURLUGU 0 0 1 0 0 0 1 0 1
GENCLIK VE SPOR HIZMETLERI MUD. | 2 0 1 2 0 0 3 2 5
ZABITA MUDURLUGU 1 1 35 3 0 0 36 4 40
EMLAK VE ISTIMLAK MUD. 0 0 1 1 1 0 2 1 3
JKLIM VE SIFIR ATIK MUDURLUGU 3 1 1 1 0 0 4 2 6
MUHTARLIKLAR MUDURLUGU 0 0 1 0 0 0 1 0 1
DESTEK HiZMETLERI MUD. 0 0 1 1 0 0 1 1 2
PARK VE BAHCELER MUD. 0 0 1 2 1 0 2 2 4
INSAN KAYNAKLARI VE EGITIM MUD. 0 2 1 1 0 0 1 3 4
OZEL KALEM MUDURLUGU 0 1 1 2 0 0 1 3 4
HUKUK ISLERI MUD. 0 0 0 3 0 0 0 3 3
KULTUR VE SOSYAL MUD. 0 4 3 3 0 0 3 7 10
SOSYAL YARDIM ISLERI MUDURLUGU |2 0 3 0 0 0 5 0 5
VETERINER HEKIMLIK 3 0 3 0 0 0 6 0 6
MAKINE IKMAL BAKIM VE ONARIM MUD. | 7 0 22 0 2 0 31 0 31
BASIN YAYIN VE HALKLA ILISKILER
MUD. 0 0 0 0 0 4 0 4
ETUD PROJE MUD 0 1 0 2 0 0 0 3 3
STRATEJI GELISTIRME MUDURLUGU |0 0 1 0 0 0 0 0 1
ISLETME MUDURLUGU ___ 1 0 7 6 0 0 8 6 14
KADIN VE AILE HIZMETLERI
MUDURLUGU 0 0 1 0 0 0 1 0 1
KADIN / ERKEK TOPLAMLARI 21 17 112 |42 5 1 138 60 198
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TOPLAM 38 154 6 198

Cerkezkoy Belediyesi Personel Anonim Sirketi

Cerkezkdy Belediyesi Personel Anonim Sirketi; 500.000,00 Tiirk Lirast sermayeli ve 462 kisi personeli
bulunan, Nisan 2018 tarihinde faaliyete gecen bir anonim sirketidir.

Sirketin amaci, 696 sayili Kanun Hiikmiinde Kararnamenin 126’inc1 maddesi ile 27.06.1989 tarihli ve
375 sayili kanun hiikmiinde kararnameye eklenen ek madde 20 ve 696 sayili Kanun Hiikmiinde
Kararnamenin uygulamasina dair usul ve esaslara iliskin tebligin 28 inci maddesi dogrultusunda il 6zel
idareleri, belediyeler ile bunlarin iiyesi oldugu mabhalli idare birlikleri ve belediye bagl kuruluslarinda
4734 sayili kamu ihale kanununun 62 nci maddesinin birinci fikrasinin (e) bendi ve Kamu Ihale Genel
Tebligi 78’nci madde hiikiimleri kapsaminda personel calistirilmasina dayali hizmetleri yiirlitmeye
iligkin iglemleri gerceklestirmektedir.

Sirketin Gergeklestirdigi Isler

Personel alimlarinin ve personellerin ¢alistirilmasina dayali hizmetlerin yiiriitiilmesidir.

Sirketin Personel Durumunun Degerlendirilmesi

Cerkezkdy Belediyesi Personel Anonim Sirketi’nin 462 personeli vardir. Egitim durumlari, yas ve
cinsiyet dagilimlar1 asagidaki grafik ve tablolarda gosterilmistir.

Sirketin Degerlendirilmesi

Cerkezkdy Belediyesi Personel Anonim Sirketi, 696 sayili Kanun Hikkmiinde Kararnamenin
yayinlanmasinin ardindan Nisan 2018’de faaliyete gecen bir anonim sirketidir. Sirketin
kurulmasiyla birlikte personellerin ise alim siireci daha sistemli bir hale gelmis olup, takibi de
kolaylagsmistir. Personele bazi temel egitimler verilmis olsa da hem sirketin isleyisinde ¢alisan
hem de ige alim1 yapilan personellerin mesleki egitim almalar1 Cerkezkdy Belediyesi Personel
Anonim Sirketi’nin gelistirilebilir bir konusudur.

CERKEZKOY BELEDIYESi PERSONEL A.S. EGITiM DURUMU

OGRENIM DURUMU KiSi SAYISI
LISANS 53
ON LISANS 74
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LISE 239

ORTAOKUL 51
ILKOGRETIM 168
TOPLAM 585

HOERKEZKOY BELEDIYESI PERSONELA.S.
Personel Egitim Durumu

LiSANS; 53
|

ON LiSANS; 74

ORTAOKUL;

LISE; 239




CERKEZKOY BELEDIYESi PERSONEL A.S

. PERSONEL YAS DAGILIMI
YAS ARALIGI KiSI SAYISI
18- 25 80
26 - 30 97
31-40 168
41 -50 162
51+ 78
TOPLAM 585

CERKEZKOY BELEDIYESI PERONEL A.S.
PERSONEL YAS DAGILIMI

51+; 78 18- 25; 80

26 - 30; 97

41 - 50; 162

31-40; 168
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CERKEZKOY BELEDIYESI
PERSONEL A.S. PERSONEL

CINSIYET DAGILIMI
CINSIYET KIiSI SAYISI

KADIN 100

ERKEK 485
TOPLAM 585

GCERKEZKOY BELEDIYESi PERSONEL A.S.
PERSONEL CiNSIYET DAGILIMI

KADIN;
100

ERKEK;
485




II - PERFORMANS BIiLGILERI

A -TEMEL POLITIKA ve ONCELIiKLER

EKONOMIK ve SOSYAL GELISME EKSENLERI

Temel politika ve dncelikler tim kamu idarelerinde oldugu iizere belediyeler icin de 11.
Kalkinma Planinda belirlenmistir. Bunlar;

1- istikrarh ve Giiclii Ekonomi

2- Rekabetci Uretim ve Verimlilik

3- Nitelikli insan, Gii¢lii Toplum

4- Yasanabilir Sehirler, Siirdiirilebilir Cevre

5- Hukuk Devleti, Demokratiklesme ve Iyi Yonetim
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B - CERKEZKOY BELEDIYESI STRATEJIK AMAC ve HEDEFLERI

Kamu Idareleri igin Stratejik Planlama Kilavuzu dogrultusunda, misyon bildirimi igin
cevaplanmasi gereken konular tespit edilerek Cerkezkdy Belediyesi’nin misyonu

olusturulmustur.

CERKEZKOY BELEDIYESI MiSYONU

-

Memleketimizin yedi cografyasindan, seksen bir ilinden gelerek isi ve
asl icin bulusan herkesle birlikte huzurlu, yasam kalitesi yliksek marka

CERKEZKOY BELEDIYESI VIZYONU

sehir olmak.




Ilkelerimiz




Vizyon, bir isletme ya da kurumun gelecekte ulasmak istedigi yeri, varmak istedigi
durumu ifade eder. Vizyon, isletme ya da kurumun bir hedefe odaklanmasini ve be hedefe
yonelmesini saglayan amagtir. Liderlerin giiciiniin kaynagi olan vizyon; kurumun agisindan
iddia, calisanlar agisindan hedefe ulasma yolunu gosteren gelecege yolculugun haritas, ilgili
paydaslar i¢cin de gelecekle ilgili verilmis sozdiir.

Vizyon bildirimi ise, belediyemizin ideal gelecegini sembolize eden, uzun vadede neleri
yapmak istedigimizin gii¢lii bir anlatimidir.

Vizyon kavrami, bircok islevi yerine getiren dnemli bir role sahiptir. Oncelikle vizyon
bildirimi belediyemizin ulagmay1 arzu ettigi gelecegin iddiali ve gercekei bir ifadesidir.

Bu, ifade bir yandan ¢alisanlar1 ve karar alicilari ilerlemeye tesvik etmesi diger yandan da
ulagilabilir olmas1 amaciyla Vizyon Bildirimi asagidaki sekilde olusturulmustur.

Vizyon bildirimi olusturulurken dikkat edilen hususlar:
¢ Bugiinden, yarini tahayyiil etmektir.
e Gecmisten gelecege kurulan bir kopriidiir.
e Hayal etmek gelecegi planlamaktir.
e Planlama, gelecegi hayal etmektir.

e Mevcut sorunlarin iistesinden gelinebildigi takdirde kurumun ideal olarak bulunacagi
konumu anlatan kisa bir ifadedir.

e Idealisttir; yiirekten gelmesi, hissedilmesi gerekir.

e Ozgiindiir; aidiyeti belirtir.

e Ayirt edicidir; diger kurumlardan farkli olmalidir.

e (Cekicidir; kurum i¢inden olan/olmayan herkesin ilgisini ¢eker.
e Kisa ve akilda kalicidir.

e Ilham vericidir.

e Gelecek igin calisanlara rehber olur.

e Hedeflenen amaclara ulasmak i¢in nasil hareket etmek gerektigi konusunda yol gosterir.
e Gelecekteki basarilar1 ve ideal olan1 tanimlar.

e Dogru ya da yanlis degildir.

e Bir planlama doneminde ger¢eklesmek zorunda degildir.

e Heyecan vericidir.

44



C - TEMEL DEGERLERIMIiZ

TEMEL DEGERLERIMIZ
e (evreye karst sorumlu, saglikli siirdiiriilebilir kentlesmeyi saglamak
e Halkla iliskilerimizde giiler yiizlii ve cabuk sonug
o Seffaf, hesap verebilir olmak
e (alisma ortaminda isbirligi ve ekip ruhu
e Hizmetin kalitesini siirekli artirmak
e Yenilikei, teknolojiyi benimseyen ve gevreci
e Tiim hak ve 6zgiirliiklere saygi duyan
e Yiiriitiilen ¢alismalarda mevzuatlara uygunluk
e Israf etmeyen, kaynaklarimi tutumlu kullanan
e Karar alma siireclerinde katilimci olmaya 6zen gosteren
e Halkla iletisimin en iist seviyeye ¢ikarilmasi
e Ilgemizin ve ilgemizde yasayan tiim vatandaslarimizin haklarin1 korumak
e Sosyal hizmetlerde pozitif ayrimcilik
e Hayvan haklarina saygili
e Belediyenin tiim hizmetlerinde vatandas memnuniyetini saglamak

e Tarafsizlik ilkesiyle zamaninda hizmet sunmak
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D - STRATEJIK TEMALAR VE AMACLAR

KOD

STRATEJIK TEMALAR VE AMACLAR

T1A1

T2A1

T2A2
T2A3
T2A4
T2AS
T2A6

T2A7

T3Al

T3A2
T3A3

T4

T4Al
T4A2
T4A3
T4A4

T5A1

CEVRE VE EKOLOJIK DENGE YONETIMI

Siirdiiriilebilir Kentsel Cevre Kosullarini Etkin Kilinmasi

IMAR VE KENT YASAMI YONETIiMi

Cerkezkdy’de Lisansli Sporcu Sayisinin Arttirilmasi Vatandaglarimiza Spor Yapma Imkaninin Saglanmasi

Kentsel Ve Yesil Alanlarin Strdiriilebilirliginin Saglanmast

Toplu Yasam Alanlarinda Diizen Ve GiiVenligin Saglanmasina Yo6nelik Caligmalarin Yapilmasi

Kentin Dogal Yapisina Kiiltiirel Mirasia Ve Sosyo-Ekonomik Durumuna Modern Bir Kentin inga Edilmesinin Saglanmast
Sehir I¢i Kopriiler Ve Istinat Duvarlari Menfezler Yapilarak Ulagim Aglarmim Rahatlatiimas: Ve Modern Bir Gériiniise Kavusturul mast
Cerkezkéy Hudutlar Dahilinde Yer Alan Tiim imar Yollarinin Konforlu Hale Getirilmesi

Cerkezkdy Hudutlar1 Dahilinde Yer Alan Tiim imar Yollarinin Konforlu Hale Gelmesi

KULTUR VE SOSYAL HiZMETLER YONETIMi

Sportif Faaliyetleri Engel Tanimaksizin Kent Geneline Yayilmas: Ve Gengligin Zararli Aliskanliklardan Uzak Tutulmas:
Milli, Dini Giinlerin Oneminin Ve Maneviyatmin Yasatilmas: Vatandaglarin Iyi Ve Kétii Giinlerinde Her An Yanlarinda Olunmast

Sosyal Ve Kiiltiirel Alanda Ornek Aliacak Bir Belediye Haline Gelinmesi

BiLGIi-BELGE VE TEDARIK HiZMETLERi YONETIiMIi

Belediye I¢ Ve Dis Hizmetlerinde Teknolojik Gelismeleri Takip Ederek Kolay Ve GiiVenli Erisilebilirligin Saglanmasi
Hizmet Odakli Calisma Yaklagi ile Iletisim Ve Tanitim Faliyetlerinin Gelistirilmesi
Siirekli Gelisim Anlayisi Ile Tedarik Ve Hizmet Siirelerinin Etkin Bir Bigimde Yonetilmesi

Kurumsal Hizmet Kalitesinin Devamlilik Ve Verimliligine Katk1 Sunacak Islemlerin Gelistirilmesi

ULASIM HiZMETLERI YONETIiMi

flgemizde Yasayan Engelli Vatandaslarimizin Sehir Iginde Yasanus Olduklar1 Engellerin Ortadan Kaldiriimasi Ve
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Vatandaslarimizin Sorunlarini Yerinde Dinlemek Tedbir Almak Igin Toplantilar Diizenlenmesi

T5A2 Lojistik Ve Ulagim Hizmetlerini insan Odakl, Siirdiiriilebilir, Erisilebilir, Kaliteli, Ekonomik, Hizli Ve Konforlu Bigimde Sunulmast
T6 INSAN KAYNAKLARI VE EGITIM HIZMETLER| YONETIMi
TOAL Vizyonumuz Dogrultusunda Hedeflenen Bilingli Ve Sagduyulu Toplumun Olusturulmasi

T7A1

-\/IALi KAYNAKLAR YONETIMI

Etkin Mali Yonetim Sisteminin Uygulanmasi

ROJELENDTRME VE UYGULAMA YONETIMi

T8A1 [lgemizin Modern Sehir Goriiniimiine Kavusturulmast

TSA2 Halkimizin Kent Yasamini Kolaylastirmak Thtiyag Duyulan Tesislerin flgemize Kazandirilmasi

T8A3 Vatandaslarimiza En Uygun Bigimde Hizmet Verebilmek igin Fen Isleri Biinyesinde Yeni Yeni Birimlerin
Olusturulmasi Hizmet Ekipmanlarimizin Gelistirilmesi, Caligmalarin Planli Olarak Yiriitiilmesi

T8A4 Marka Kent Olusturacak Projelerin Hayata Gegirilmesi




AMAC 1:

CEVRE VE EKOLOJIK DENGE YONETIMIi

AMAC 2:

IMAR VE KENT YASAMI YONETIMIi

AMAC 3:

KULTUR VE SOSYAL HiZMETLER YONETIMi

AMAC 4:

BiLGI-BELGE VE TEDARIK HiZMETLERI YONETIMI

AMAC 5:

ULASIM HIiZMETLERI YONETIMI

AMAC 6:

iNSAN KAYNAKLARI VE EGITiM HIZMETLERi YONETIMi

AMAC 7:

MALI KAYNAKLAR YONETIMi

AMAC 8:

PROJELENDIRME VE UYGULAMA YONETIMIi




E - TEMALAR AMACLAR VE HEDEFLER

KOD TEMALAR KOD AMAC KOD HEDEF
TIATHI Cevre ve Halk S"aghgl Standartlarinin Optimum
Diizeyde Tutulmasi
T1 CEVRE VE EKOLOJIK T1A1 Stirdiiriilebilir Kentsel Cevre
DENGE YONETIMI Kosullarini Etkin Kilinmasi
T1A1H2 | Atik Yonetimi Uygulamalarinin Gelistirilmesi
Cerkezkdy’de Lisansli Sporcu
Sayismin Arttirilmasi Lo
T2A1 Vatandaslarimiza Spor Yapma T2A1H1 Spor Tesisleri Yapilmasi
Imkaninin Saglanmasi
izl v Vesil Al Hizli Kentle.sm.enm Estetiginin Getirdigi
e e e s Olumsuz Etkileri Azaltmak Amaciyla Kent
T2A2 Siirdiriilebilirliginin T2A2H1 e s . .
< Estetiginin Gozetilmesi ve Yesil Alanlarin
Saglanmasi e 1 te i s -
Stirdiirtilebilirliginin Saglanmasi
. Toplu Yasam Alanlarinda
T2 IMAR VE KENT YASAMI T2A3 Diizen ve Giivenligin T2A3H1 Giivenli ve Konforlu Kent Yasam Alanlarinin
YONETIMI Saglanmasina Yonelik Olusturulmast
Calismalarin Yapilmasi
Kentin Dogal Yapisina ) )
Kiiltiirel Mirasina ve Sosyo- Kenti Olugturan Tiim Ogeler G6z Oniinde
T2A4 | Ekonomik Durumuna Modern | T2A4H1 Bulundurularak Planlama Siirecinin
Bir Kentin Insa Edilmesinin Gergeklestirilmesi
Saglanmasi
Sehir I¢i Kopriiler ve Istinat
Duvarlart Menfezler Yapilarak ..
T2A5 Ulasim Aglarinin T245H1 | et Eszfélglﬁfnﬁyé‘é‘; iﬁ?:tniasli’”a““m
Rahatlatilmas: ve Modern Bir P gekdes
Goriintise Kavugturulmasi
Cerkezkdy Hudutlari Dahilinde Cerkezkoy Sokak ve Caddelerinin Asfalt,
T2A6 | Yer Alan Tiim Imar Yollarmm | T2A6H1 Parketas, Beton Yol Olarak Kaplamalarinin
Konforlu Hale Getirilmesi Yapilmasi
Cerkezkoy Sinrlari Igerisinde Cerkezkoy Halkinin Talepleri Dogrultusunda
T2A7 Ihtiyag Duyulan Sosyal T2A7H1 |  llgemizde Ihtiyag Duyulan Sosyal Tesislerin

Tesislerin Insaast

Insaast
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Sportif Faaliyetleri Engel
Tanimaksizin Kent Geneline

Tiim Vatandaslar1 Kapsayan Sportif ve Gengleri

T3A1 | Yayilmasi ve Gengligin Zararli | T3A1H1 Zararh Aliskanliklardan Uzak Tutacak
Aliskanliklardan Uzak Organizasyonlar Diizenlenmesi
Tutulmast
Milli, Dini Giinlerin Oneminin
ve Maneviyatinin Yasatilmasi Ozel Giin ve Gecelerin Anlamina Uygun
T3A2 Vatandaslarin Iyi ve Kotii T3A2H1 Kutlanmasi , Yardima Muhta¢ Vatandaslarin
Giinlerinde Her An Yanlarinda Ihtiyaglarinin Giderilmesi
T3 KULTUR VE SOSYAL Olunmasi
HIZMETLER YONETIMI
Sosyal ve Kiiltiirel Alanda Vatandaglarimizi Kent Yasamina Dahil Etmek
T3A3 | Omek Alinacak Bir Belediye | T3A3H1 ve Farkindalik Yaratmak Adina Egitimler ve
Haline Gelinmesi Etkinlikler Diizenlenmesi
Belediye ¢ ve Dis
Hizmetlerinde Teknolojik Belediyemiz Yazilim ve Donanim
T4A1 | Gelismeleri Takip Ederek T4A1H1 Teknolojilerinin Cagin Gerektirdigi Diizeye
Kolay ve Giivenli Ulastirilmast
Erisilebilirligin Saglanmasi
[l Oxpldl C.a 1} sma Belediye Hizmetlerini ve Toplumu Ilgilendiren
iLGi Taaz |  Yaklasmlle fletisimve oy, Konulari Kamuoyuna Etkin Bigimd
BILGI-BELGE VE Tamtim Faliyetlerinin onuian ba uoyula gmde
T4 | TEDARIK HIZMETLERI Gl Duyurulmast
YORETME Siirekli Gelisim Anlayss lle Destek Hizmetlerinin Standartlarinin
T4A3 | Tedarik ve Hizmet Siireglerinin | T4A3H1 Viikseltilmesi
Etkin Bir Bigimde Yonetilmesi uKse s
Kurumsal Hizmet Kalitesinin
T4A4 syl Ve .Verlmlll.lglne T4A4H1 | Kurumsal Evrak Yonetiminin Etkinlestirilmesi
Katki Sunacak Islemlerin
Gelistirilmesi
flgemizde Yasayan Engelli
Vatandaslarimizin Sehir Iginde
Yaf;lrrtmj gll(iul;é?::lingfgerm Erisilebilirlik Noktalarinda Sorunlarin Ortadan
T5A1 adan Ba ast ve TSA1H1 Kaldirilmas: Vatandaslarimizin Sikayet ve
Vatandaslarimizin Sorunlarini Onerilerinin Yerinde Dinlenilmesi
Yerinde Dinlemek Tedbir nerilerinin Yerinde Dinlenilmesi
s | ULASIM HIZMETLERI Almg‘ﬁ;‘;‘:l;‘;‘zi?mar
YONETIMI
Loj AL Ulaslr.r} Hl anetlg}‘ 1t Lojistik, Bakim, Onarim ve Tedarik Islemlerinin
ltrgern Qi iy, Sl el Zamaninda Ekonomik Sekilde Gergeklestirerek
T5A2 | Erisilebilir, Kaliteli, Ekonomik, | TSA2H1 ! nomi e es
.. Hizmet Kalitesinin Devamliligina Katki
Hizli Ve Konforlu Bigimde
Sunulmasi
Sunulmasi
INSAN KAYNAKLARI VE VIZI_}Ilogqu]m:lz f;ﬁl;ltﬁsunda Toplumun Her Kesimi Igin Farkindalik ve
T6 EGITIM HIZMETLERI | T6A1 S:,fme leu To hfml;’rf T6ATHI Sagduyu Olusturmak Adina Etkinlik ve
YONETIMI gduyu p Egitimler Diizenlenmesi
Olusturulmasi
; . e .. Kurum Gelir - Gider Dengesini Optimum
T7 MALIRAYNAKLAR T7A1 L8 L ol Sems(i Sk remini T7A1H1 Diizeyde Tutarak Faaliyet ve Hizmetlerin
YONETIMI Uygulanmasi . .
Gergeklestirilmesi
T8 PROJELENDIRME VE TSA1 flgemizin Modern Sehir TSALH1 Prestij Caddeler, Ornek Sokaklar, Bisiklet
UYGULAMA YONETIMI Goériiniimiine Kavusturulmasi Yollart Meydan Diizenlemelerinin Yapilmast
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T8A2

Halkimizin Kent Yasamimi
Kolaylastirmak Thtiyag
Duyulan Tesislerin flgemize
Kazandirilmasi

T8A2H1

Kent Yasamin1 Kolaylastiracak Ihtiyaclarin
Karsilanmasina Yonelik Projeler Yapilmasi

T8A3

Vatandaglarimiza En Uygun
Bigimde Hizmet Verebilmek
I¢in Fen Isleri Biinyesinde
Yeni Yeni Birimlerin
Olusturulmast Hizmet
Ekipmanlarimizin
Gelistirilmesi, Caligmalarin
Planli Olarak Yirtitiillmesi

T8A3H1

Hizmetlerimizin Etkin Hale Getirilmesi

T8A4

Marka Kent Olusturacak
Projelerin Hayata Gegirilmesi

T8A4H1

Vizyon ve Prestij Projelerinin Yapilmasi
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F - HEDEF KARTLARI

Cerkezkoy Belediyesi 2024 Stratejik Hedefleri (Hedef Kartlar: )

Temalar P.G Sorumlu Birim 2023 2024
T1A1HIPGI | Sifir Atik Yaklagimina Gegilmesi C?z(r;tlf (ﬁ?ﬁi‘i‘ve _ _
Sahipsiz Olan ve | Sahipsiz Olan ve
Sokak Hayvanlarinin Gecici Hayvan | Gegici Hayvan
o= Rehabilitasyonunun Barmagimiza Barmagimiza
§ TIAIEIPGS Saglanmasi(Asilamalar, e Gelen Tiim Gelen Tiim
T Kisirlagtirmalar, Ameliyatlar, * | Hayvanlarin Hayvanlarin
:g Bakimlarinin Diizenli Saglanmasi Ihtiyaci Olan Ihtiyaci Olan
> ) Tedavilerin Tedavilerin
o Yapilmasi Yapilmasi
c
ﬂ-’ Cevresel Giiriiltii ile Miicadele Cevre Koruma ve Min.100 Min. 100
2 TIAIHIPGS Edilmesi Kontrol Miid. Noktada Noktada
§ Hava Kalitesinin Anlik Payl
O | r1a1nipGs |Hava Kalitesinin Anlik Paylasim | Cevre Koruma ve : )
= % | Sisteminin Kurulmas: Kontrol Miid.
(V) . .
> Evsel Kat1 Atik Yonetimi ve T
@ | TIAIH2PGI |Cadde, Sokak, Bulvar Temizligi i 100% 100%
> Yapilmasi '
Q
d L Uckun Ile Etki
T1A1H2PG2 1\/?11;1 : d\;?e ;agﬁmaem tkin Veterinerlik Miid. 1600 1800
Hafriyat Topragi, insaat ve ”
T1AIH2PG3 | Yikint1 Atiklarinin Kontrolii ve C?’;itr;r;dr?%% - -
Degerlendirilmesi '
= T2AIHIPGI gzlgilllfnl;/ﬁhallem Sigor Selo Fen sleri Miid. 35% 25%
(1]
Py :
> '€ | m2AHIPG2 I;;ig’&n;;hﬁiliie“ e 35% 25%
€ = p
v Q
~ 5 Kizilpmar Mahallesi Futbol
© L | r2a1H1PG3 S;fllafl II;?;pll;azl estEuibo Fen sleri Mid. 35% 25%
:
£ TOAIHIPGA S.Tegmen Akin Akin Caddesi Fen lsleri Mid. i i

Spor Tesisleri Diizenlemesi




Velikoy Mabhallesi A¢ik Spor

T2A1H1PG5 Tesisleri Diizenlemesi Fen Isleri Miid. - -
Oyun ve Fitness Alanlarinin
Engelli ve Yagh Vatandaslarin Park ve Bahgeler
T2AIHIPGG | o Uygun Hale L 6 Adet 6 Adet
Getirilmesi
Park ve Yesil Alanlarimizda Spor R
T2A1HIPG7 | Alanlarinin Sayilarinin a VISIﬁC? seiet 5 Adet 2 Adet
Arttirilmasi '
Yesil Alan ve Agaclandirma P e Bl
T2A2HIPGI1 | Alanlar1 Olusturulmasi ve ar Vl\e/m; e 10.000 m? 10.000 m?
Bakiminin Yapilmasi '
14 Adet Park Yapimi ve 10 Adet R
T2A2HIPG2 | Park Revizyonunun a Vl\?{ﬁ; seiet 20% 20%
Gergeklesmesi '
Kent Estetik Kurulu Kararlarinin
Uygulanmasi (Diikkan Tenteleri, | imar ve Sehircilik
T2A2H1PG3 : >
Bina Cephe Uygulamalari, Totem Miid. ! !
Tabelalar1 Vb.)
Pinarga Deresi Cevresi 2. Etap Park ve Bahoel
T2A2H1PG4 | Park ve Yesil Alan Rekreasyon ar V&ﬁg el 20% 25%
Calismalarmin Yapilmasi '
TGS Mfzvcut MeS{re Alanlarinin Park ve Bahgeler 10% 50,
Diizenlenmesi Miid.
TR || o e Al D mis By Zabita Miid. 2 Parka 2 Parka
Kurulmasi
GHIrG Zabita Karakol Noktalarinin P i i
Arttirilmasi
Sosyal Yasam Alanlarina o o
T2A3HIPG3 | Glivenlik Kamerasi Sistemlerinin Zabita Miid. Alanlarm A% Alanlgrln A
sine sine
Kurulmasi
Kamusal Alanlarin Aydinlatma ve | Makine ikmal
T2A3H1PG4 | Sulama Ekipmanlarinin Otomatik | Bakim ve Onarim 10% 5%
Kontrol Sistemine Gegilmesi Miid.
Planlardan Planlardan
Kaynaklanan Kaynaklanan
Imar Imar
Imar Sorunlarinda Kamu Yarari Sorunlarinin Sorunlarinin
T2A4HIPG1 |ve Plan Dengesi Gozetilerek Plan Proje Miid. | Coziilmesi, Coziilmesi,
Coztimler Uretilmesi Uygulanabilir ve | Uygulanabilir ve
Stirdiirtilebilir | Siirdiiriilebilir
Yapilagsmaya Yapilasmaya

Yonelik imar

Yonelik imar
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Uygulamalarinin | Uygulamalarinin
Yapilmast Yapilmasi
T2asHipGy | SChit Tegmen Alan Akin Caddest | g o vgq. 20% 20%
Koprii Ingaat1 Yapilmasi
T2asH1pGy | Li¢¢ Geneli Kaldinmlarn Fen lsleri Miid. 4000 m> 4000 m>
Diizenlenmesi
T2ASHIPG3 |Istinat Duvarlar1 Yapilmasi Fen Isleri Miid. 1 Km 1 Km
T2ASHIPG4 | ROPr Restorasyon Fen sleri Miid. 2 Adet 1 Adet
Calismalarimin Yapilmasi
T2A6HIPG1 | Sicak Asfalt Yol Yapilmasi Fen Isleri Miid. 5 Km 5 Km
T2A6H1PG2 | Beton Yol Yapilmasi Fen Isleri Miid. 2 Km 2 Km
T2A6HIPG3 | Parketas Yol Yapilmasi Fen Isleri Miid. 1 Km 1 Km
T2A6H1PG4 | Soguk Asfalt Yol Yapilmasi Fen Isleri Miid. 1 Km 1 Km
Belediye Ekip ve Ekipmanlariyla, Makine ikl
T S 1 aKine Ikma
T2A6HIPG5 il L [Pl Ima.lr. Bakim ve Onarim 6 km 6 km
Yollarmin A¢ilmasi ve Stabilize Miid.
Yol Yapilmasi
TOATHIPGI Kent Miizesi ve Sanat Galerisi Fen fsleri Miid. 20% )
Yapilmasi
ToA7HIPG | S2katlar Demegi ve Engelli Fen [sleri Miid. ; -
Yasam Evi Diizenlemesi
T2A7HIPG3 | Hamam Yapilmasi Fen Isleri Miid. 20% 20%
ARG || oy Sl il Fen isleri Mid. 20% 20%
Yapilmasi
TRATTHIEGS || oy g [z S Fen Isleri Miid. ; ;

Yapilmasi
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Giindiiz Bakim Evi (Kres)

T2A7THIPG6 Fen Isleri Miid. = =
Yapilmasi
TIATHIPGT Yildirim Beyazit Diigiin Tesis Fen lsleri Mild. i i
Alan1 Yapilmasi
T2A7HIPGS | Taziye Evi Yapilmasi Fen Isleri Miid. - -
T2aTHIPGY | &OK Amach Digiin Salonu Fen lsleri Miid. 20% 20%
Yapilmasi
Mevcut Amfi Tiyatronun Yeniden
T2A7HIPG10 | Diizenlenmesi (Amfi Park Fen Isleri Miid. 20% 20%
Projesi)
ATEIEE Sp-or Senhkle@ ve Turnuvalar Genglik ve Spor 6 Adet 6 Adet
Diizenlenmesi Hizmetleri Miid.
Kuliip Kuliip
Branglarinin 9 | Branslariin 10
Belediye Spor Kuliibii Gonelik ve S Adete Adete
W T3AIHIPG2 | Branslarinin Genisletilmesi -Yaz - Hg;flelﬂe‘;ieM%%r Cikarilmasi - Cikarilmas -
= Kis Spor Okullar1 Diizenlenmesi " | Yaz ve Kis Spor | Yaz ve Kis Spor
'-13 Okulu Okulu
c Diizenlenmesi Diizenlenmesi
'>°. Madde Bagimlisi, Sug Islemis ve Sl S
| T3AIHIPG3 Islemeye 'Meyilli Genglere Egitim Hfz?ﬁeltle‘;ieM%(ZIr. 2 Defa 2 Defa
% Verilmesi
£ Vatandaslarin Dogum, lceye Sosval Yard
N | T3A2HIPG! |Tasinma ve Vefat Durumlarinda (%Sya. arcim 100% 100%
sleri Miid.
E Yanlarinda Olunmasi
">°. Yasal Sartlart Yasal Sartlart
P4 TR Dezavantajli Gruplara Nakdi - Sosyal Yardim Saglayanlara Saglayanlara
v Ayni Yardim Yapilmasi Isleri Miid. Yardim Yardim
g Yapilmasi Yapilmasi
“ Resmi, Dini ve Onemli Giinlerde
g T3AHIPG3 Ikramlar ve Hediyeler Dagitilmasi Sosyal Yardim Her Yil/ Her Her Y1l/ Her
=) / Ikram Cesmesi Hizmetinin Isleri Miid. Giin Yapilmasi | Giin Yapilmast
= Devamliliginin Saglanmasi
e Sosyal, Kiiltiirel, Sanatsal Gezi ve | Kiiltiir ve Sosyal 6 Gezi 5 6 Gezi 5
Etkinlikler Diizenlenmesi Isler Miid. Etkinlik Etkinlik
Yoksul Vatandaglarimiza Gida Sosyal Yardim |, . -
T3A3H1PG2 ey isleri Miid. Ihtiya¢ Oraninda | [htiya¢ Oraninda




T3A3H1PG3

Vatandaslarimizin Cevre Bilincini
Arttirmak Adina Egitim
Verilmesi ve Etkinlik
Diizenlenmesi

Cevre Koruma ve
Kontrol Miid.

2 Etkn. 4 Egitim

2 Etkn. 4 Egitim

T3A3H1PG4

Genglik Egitim Merkezi
Kurulmasi (Kiitiiphane, Etiid
Merkezi, Atdlyeler)

Kiiltiir ve Sosyal
Isler Miid.

50%

T3A3H1PG5

Kent Konseyi ve Hemsehri
Dernekleri ile Ortak Projeler
Uretilmesi

Kiiltiir ve Sosyal
Isler Miid.

T3A3H1PG6

Egitimini Tamamlayamamis
Gengler I¢in Mesleki Egitim
Kurslar1 Diizenlenmesi

Kiiltiir ve Sosyal
Isler Miid.

T3A3H1PG7

Zabita Teskilatinin Gorev ve
Sorumluluklarinin Tanitilmasi
Amaciyla Etkinlikler
Diizenlenmesi

Zabita Miid.

Bilgi-Belge Ve Tedarik Hizmetleri Yonetimi

T4A1H1PG1

EBYS (Elektronik Belge Ydnetim
Sistemi) Kurulmasi ve Sanal
Giivenlik Sistemlerinin
Glincellenmesi

Bilgi Islem Miid.

T4A2H1PG1

Kurumun ve Kurum Vizyonunun
Tanimmasini Amaglayan
Projelerde Aktif Bilgilendirme
Yapmayi Saglayacak iletisim
Konseptlerinin Gelistirilmesi

Kiiltiir ve Sosyal
Isler Miid.

Mevcut
Konseptlerin
Uygulanmasina
Devam Edilmesi
ve Etkili Yeni
Konseptler
Gelistirilmesi

Mevcut
Konseptlerin
Uygulanmasina
Devam Edilmesi
ve Etkili Yeni
Konseptler
Gelistirilmesi

T4A3H1PG1

Demirbas Yo6netim Sisteminin
Gelistirilmesi

Destek Hizmetler
Miid.

T4A3H1PG2

Belediye Hizmet Birimlerinin
Ihtiyag Duydugu Tiiketim
Malzemelerinin Bilgisayar
Programi Aracilig1 ile Diizenli ve
Tasarruflu Kullanilmasimnin
Saglanmasi

Destek Hizmetler
Miid.

100%

100%

T4A4H1PG1

Vatandasa Hizmet Geri
Doniistintin Hizlandirilmasi
(Memnuniyet Anketi, Sikayet ve
Oneriler ve Halk Masalarinda
Agirlama Hizmetleri )

Yaz Isleri Miid.

10%

5%

T5A1H1PGI1

Belediye Tesisleri ve Kamusal
Alanlarda Erisilebilirligin
Saglanmasi

Fen Isleri Miid.

10%

5%

T5A1H1PG2

Ilgemizde Erisilebilirligin Tam
Olarak Anlasilabilmesine iliskin
Etkinlik ve Toplantilar

Fen Isleri Miid.




Mali Kaynaklar

YOonetim

Diizenlenmesi

Kurum ve Kuruluslarla Tlgemiz

T5A1HIPG3 |Problemlerine liskin Halk Fen isleri Miid. 3 3
Toplantilar1 Diizenlenmesi
Mevcutta Kullanilan Arag-Gereg
ve Makinelerde Ihtiya¢ Duyulan
Tium Bakim ve Onarimlarin Makine ikmal
T5A2HIPG1 | Periyodik Olarak Planlanmasi ve | Bakim ve Onarim 100% 100%
Zamanimda Miidahale Edilmesi Miid.
I¢in Teknolojik Alt Yapinin
Hazirlanmasi
Teknolojiyi Her Daim Takip Edip Ihtiyaglar Ihtiyaclar
Yeni Arac ve Makineler le s Makine ikmal | Dogrultusunda | Dogrultusunda
T5A2H1PG2 | Giiclimiiziin Desteklenmesi (Arag | Bakim ve Onarim | Makine ve Arag | Makine ve Arag
Takip Sistemi ve Yeni Arag Miid. Tedariginin Tedariginin
Alimlar) Saglanmasi Saglanmasi
Karla Miicadele Eylem Plani ve
Yagishh Havalarda Olusan
Olumsuz Kosullarda Belediyemiz Makine ikl
- . aKine a
T5A2H1PG3 SoerIHIUgundakl saulaia Bakim ve Onarim 100% 100%
Trafigin Aksamadan Miid.

Yiiriitilmesinin Saglanmasi, Arag
Ekip ve Ekipmanlarinin
Gelistirilmesi

Gayrimenkul ve Vergi Gelirini
Etkin Yo6netmek, Gelir Artirici
Calismalarin Yapilmas: Bu

Emlak ve Istimlak

T7AIHIAL L ' O -
’ Konuda Geligmis Bilgisayar Miid. =
Programinin Hayata Gegirilmesi
Projesi
Kaynaklarin, Biit¢enin Etkin ve
Verimli Yonetilmesi, Muhasebe Mali Hizmetler o 0
T7ATHIAZ Islemlerinin Verimli Kullanilmasi Miid. e 3%

Amaciyla fleri Derecede

57



Bilgisayar Programlarinin
Giivenligini Saglayarak
Etkinlestirilmesi Projesi







111 - Cerkezkoy
Belediyesi 2024
Stratejik Hedefleri ve
Performans
Gostergeleri

BiLGIi iSLEM MUDURLUGU

Performans Gostergeleri

KOD P.G Sorumlu Birim 2022 2023 2024

EBYS (Elektronik Belge Yonetim Sistemi)
T4A1H1PG1 Kurulmasi ve Sanal Guvenlik Sistemlerinin Bilgi islem Miid. -
Gincellenmesi

Faaliyet Maliyet Tablosu

Bilgi islem Miidiirliigii Ekonomik Siniflandirmaya Gére Odenek Teklifleri icmali
(Ornek-5)

Kodu Adi 2024 Yih Tahmin

01 PERSONEL GIDERLERI 678.500,00
SOSYAL GUVENLIK KURUMLARINA DEVLET

02 PRIMI GIDERLERI 83.950,00
03 MAL VE HIZMET ALIM GIDERLERI 6.401.050,00
04 FAiZ GIDERLERI 0,00
05 CARI TRANSFERLER 57.500,00
06 SERMAYE GIDERLERI 34.500,00
07 SERMAYE TRANSFERLERI 23.000,00
08 BORC VERME 0,00
09 YEDEK ODENEKLER 390.750,00
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DESTEK HiZMETLERI MUDURLUGU

Performans Gostergeleri

KOD P.G Sorumlu Birim 2022 2023 2024
T4A3H1PG1 | Demirbas Yonetim Sisteminin Destek - - -
Gelistirilmesi Hizmetler Mid.
T4A3H1PG2 | Belediye Hizmet Birimlerinin ihtiyag | Destek 100% | 100% | 100%
Duydugu Tiiketim Malzemelerinin Hizmetler Mid.
Bilgisayar Programi Aracihigi ile
Dizenli ve Tasarruflu Kullanilmasinin
Saglanmasi
Faaliyet Maliyet Tablosu
Destek Hizmetleri Mudiirligii Ekonomik Siniflandirmaya Goére Odenek Teklifleri
Icmali (Ornek-5)
Kodu Adi 2024 Yili Tahmin
01 PERSONEL GIDERLERI 726.800,00
SOSYAL GUVENLIK KURUMLARINA DEVLET
02 PRiIMi GIDERLERI 162.150,00
03 MAL VE HIZMET ALIM GIDERLERI 124.158.721,51
04 FAiZ GIDERLERI 0,00
05 CARI TRANSFERLER 0,00
06 SERMAYE GIDERLERI 966.000,00
07 SERMAYE TRANSFERLERI 0,00
08 BORC VERME 0,00
09 YEDEK ODENEKLER 8.982.500,00
IKLIM DEGISIKLiGi VE SIFIR ATIK MUDURLUGU
Performans Gostergeleri
KOD P.G Sorumlu Birim | 2022 2023 2024
T1A1HI1PG1 | Sifir Atik Yaklasimina Gegilmesi | Cevre Koruma 40% -
ve Kontrol Miid.
T1IATH1PG3 | Cevresel Giirtilti ile Miicadele Cevre Koruma Min.100 | Min.100 | Min. 100
Edilmesi ve Kontrol Miid. | Noktada | Noktada | Noktada
T1IA1H1PG4 | Hava Kalitesinin Anlik Paylasim | Cevre Koruma - - -
Sisteminin Kurulmasi ve Kontrol Miid.
T1A1H2PG3 | Hafriyat Topragi, insaat ve Cevre Koruma 5% -
Yikintt Atiklarinin Kontrolii ve ve Kontrol Miid.
Degerlendirilmesi

61




T3A3HI1PG3 | Vatandaslarimizin Cevre Bilincini | Cevre Koruma 2 2 2 Etkinlik
Arttirmak Adina Egitim ve Kontrol Miid. | Etkinlik | Etkinlik | 4 Egitim
Verilmesi ve Etkinlik 4 4
Diizenlenmesi Egitim | Egitim

T6ATH1PG2 | Cevresel Hassasiyetin Artmasina | Cevre Koruma 8 8 8 Egitim
Yénelik Kurum Igi ve Kurum ve Kontrol Miid. | Egitim | Egitim
Dis1 Egitimler Diizenlenmesi

T8A4HIPGI | Giines Enerjisi Sitemi Cevre Koruma 20% 20% 20%
(GES)Kurulmast ve Kontrol Miid.

Faaliyet Maliyet Tablosu

iklim Degisikligi Ve Sifir Atik Miidirligi Ekonomik Siniflandirmaya Gére Odenek
Teklifleri Icmali (Ornek-5)
Kodu Adi 2024 Yih Tahmin
01 PERSONEL GIDERLERI 604.900,00
SOSYAL GUVENLIK KURUMLARINA DEVLET

02 PRIiMi GIDERLERI 81.650,00

03 MAL VE HIiZMET ALIM GIDERLERI 5.649.600,00

04 FAIZ GIDERLERI 0,00

05 CARiI TRANSFERLER 57.500,00

06 SERMAYE GIDERLERI 34.500,00

07 SERMAYE TRANSFERLERI 23.000,00

08 BORC VERME 0,00

09 YEDEK ODENEKLER 226.550,00

EMLAK VE iSTIMLAK MUDURLUGU

Performans Gostergeleri

KOD P.G Sorumlu Birim | 2022 2023 2024

T7A1H1A1 | Gayrimenkul ve Vergi Gelirini Etkin Emlak ve 5% 5% -

Yonetmek, Gelir Artirict Caligmalarin Istimlak Miid.

Yapilmasi Bu Konuda Geligmis
Bilgisayar Programinin Hayata
Gegirilmesi Projesi
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Faaliyet Maliyet Tablosu

Emlak Ve istimlak Midiirliigii Ekonomik Siniflandirmaya Gére Odenek Teklifleri

icmali (Ornek-5)

Kodu Adi 2024 Yili Tahmin
01 PERSONEL GIDERLERI 893.550,00
SOSYAL GUVENL_iK KURUMLARINA DEVLET

02 PRIMI| GIDERLERI 97.750,00

03 MAL VE HIZMET ALIM GIDERLERI 7.483.625,00

04 FAIZ GIDERLERI 0,00

05 CARI TRANSFERLER 0,00

06 SERMAYE GIDERLERI 347.300,00

07 SERMAYE TRANSFERLERI 0,00

08 BORC VERME 0,00

09 YEDEK ODENEKLER 632.500,00

ETUD PROJE MUDURLUGU

Performans Gostergeleri

KOD P.G Sorumlu Birim 2022 2023 2024

T8ATH1PG2 | Velikoy Mahallesi Meydan Etiid Proje Mid. | - - -
Diizenlemesi Projesi R;in On Hazirlik
Calismasinin Yapilmasi

T8A1H1PG3 | Amfi Park Projesinin On Hazirlik Etiid Proje Miid. | - - -
Calismasi1 Yapilmasi

T8A1H1PG4 | Cok Amacli Salon Projesi On Hazirlik Etid Proje Mid. | - - -
Caligmasi1 Yapilmasi

Faaliyet Maliyet Tablosu

Etiid Proje Miidiirliigii Ekonomik Siniflandirmaya Gore Odenek Teklifleri icmali

(Ornek-5)
Kodu Adi 2024 Yilh Tahmin
01 PERSONEL GIDERLERI 1.054.550,00
SOSYAL GUVENL_iK KURUMLARINA DEVLET
02 PRIMI GIDERLERI 138.000,00
03 MAL VE HIiZMET ALIM GIDERLERI 1.092.500,00
04 FAiZ GIDERLERI 0,00
05 CARI TRANSFERLER 0,00
06 SERMAYE GIDERLERI 0,00
07 SERMAYE TRANSFERLERI 0,00
08 BORC VERME 0,00
09 YEDEK ODENEKLER 299.000,00
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FEN iSLERi MUDURLUGU

Performans Gostergeleri

KOD P.G Sorumlu Birim | 2022 2023 2024

T2A1H1PG1 | Baglik Mahallesi Spor Salonu Fen Igleri Miid. | 20% 35% 25%
Yapilmasi

T2A1HIPG2 | Kizilpmar Mahallesi Kapali Spor Fen Isleri Miid. | 20% 35% 25%
Salonu Yapilmasi

T2A1H1PG3 | Kizilpmar Mahallesi Futbol Sahasi Fen Isleri Miid. | 20% 35% 25%
Yapilmasi

T2A1H1PG4 | S.Tegmen Akin Akin Caddesi Spor Fen Isleri Miid. - - -
Tesisleri Diizenlemesi

T2A1HIPG5 | Velikdy Mahallesi A¢ik Spor Tesisleri | Fen Isleri Miid. - - -
Diizenlemesi

T2ASH1PG1 | Sehit Tegmen Akin Akin Caddesi Fen Isleri Miid. | 20% 20% 20%
Koprii Insaat1 Yapilmasi

T2A5HIPG2 | Ilge Geneli Kaldirimlarin Fen Isleri Miid. | 4000 | 4000 4000
Diizenlenmesi m? m? m?

T2ASH1PG3 | Istinat Duvarlar1 Yapilmasi Fen Isleri Miid. | 1Km |1Km 1 Km

T2A5H1PG4 | Koprii Restorasyon Calismalarinin Fen Isleri Miid. 1 Adet | 2 Adet | 1 Adet
Yapilmasi

T2A6HIPG1 | Sicak Asfalt Yol Yapilmasi Fen Isleri Miid. | 5Km |5Km 5 Km

T2A6HIPG2 | Beton Yol Yapilmast Fen Isleri Miid. | 2Km |2Km 2 Km

T2A6H1PG3 | Parketas Yol Yapilmasi Fen Isleri Miid. 1 Km 1 Km 1 Km

T2A6HIPG4 | Soguk Asfalt Yol Yapilmast Fen Isleri Miid. | 1Km |1Km 1 Km

T2A7HIPG1 | Kent Miizesi ve Sanat Galerisi Fen Isleri Miid. | 30% 20% -
Yapilmasi

T2ATHIPG2 | Sakatlar Dernegi ve Engelli Yasam Fen Isleri Miid. | - - -
Evi Diizenlemesi

T2A7HIPG3 | Hamam Yapilmasi Fen Isleri Miid. | 20% 20% 20%

T2A7THIPG4 | Velikdy Genglik Merkezi Yapilmast Fen Isleri Miid. | 20% 20% 20%

T2A7HIPGS5 | Velikdy Kapali Pazar Yeri Yapilmas:1 | Fen Isleri Miid. | - - -
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T2A7HIPG6 | Giindiiz Bakim Evi (Kres) Yapilmas: | Fen Isleri Miid. | 40% - -

T2A7THIPG7 | Yildirim Beyazit Diigiin Tesis Alani Fen Igleri Miid. | 50% - -
Yapilmasi

T2ATHIPG8 | Taziye Evi Yapilmast Fen Igleri Miid. | 40% - -

T2A7HIPGY | Cok Amagh Diigiin Salonu Yapilmas: | Fen Isleri Miid. | 20% 20% 20%

T2A7TH1PG10 | Mevcut Amfi Tiyatronun Yeniden Fen Igleri Miid. | 20% 20% 20%
Diizenlenmesi (Amfi Park Projesi)

TSATHIPG1 | Belediye Tesisleri ve Kamusal Fen Igleri Miid. | 5% 10% 5%
Alanlarda Erisilebilirligin Saglanmasi

TSA1HIPG2 | flgemizde Erisilebilirligin Tam Olarak | Fen Isleri Miid. | 1 1 1
Anlasilabilmesine Iliskin Etkinlik ve
Toplantilar Diizenlenmesi

T5A1H1PG3 | Kurum ve Kuruluslarla ilcemiz Fen Isleri Miid. | 3 3 3
Problemlerine iliskin Halk
Toplantilar1 Diizenlenmesi

T8A1HIPG1 | Prestij Caddeler ve Ornek Sokaklar Fen Isleri Miid. | 2 2 Sokak | 2
Diizenlemesi sokak | 1Cadde | Sokak

1 1Cadde
Cadde

T8AIHIPGS | Velikdy Mahallesi Meydan Fen Isleri Miid. | 20% - -
Diizenlemesi

T8AIHIPG6 | Kizilpmar Mahallesi Meydan Fen Isleri Miid. | 60% - -
Diizenlemesi

T8AIHI1PG7 | Bisiklet ve YiiriiyiisYollar1 Yapilmas1 | Fen Isleri Miid. |1 km |1 km 1 Km

T8A2HIPG1 | Engelsiz Kitap Kafe Yapilmasi Fen Isleri Miid. | 40% - -

T8A2HIPG2 | Hayvan Bakimevi Rehabilitasyon Fen Isleri Miid. | 10% 10% -
Merkezi Yapilmasi

T8A2H1PG3 | Modern Wc ve Bebek Bakim Yerleri Fen Isleri Miid. | - 1 Adet | -
Yapilmasi

T8A2H1PG4 | Modern Is¢i Duragi Yapilmasi Fen Isleri Miid. | 1 Adet | 1 Adet | 1 Adet

T8A2HIPGS | Muhtarlik Binalar1 Yapilmasi ve Fen Igleri Miid. | 2 2 2
Yenileme Caligmalarinin
Tamamlanmasi

T8A2H1PG6 | Oto Galeri Carsisi Yapilmasi Fen Isleri Miid. | 20% 20% 20%
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T8A3HIPG1 | Alt Yap1 Koordinasyon Birimi

Kurulmasi

Fen Isleri Miid.

T8A3H1PG2 | Engelli Erisilebilirlik Calisma Gurubu

Kurulmasi

Fen Isleri Miid.

T8A3HIPG3 | AFAD Koordinasyon Merkezinin
Etkin Calismalar Gergeklestirmesi ve

Tatbikatlarin Uygulamasi

Fen lsleri Miid.

T8A3HIPG4 | Stratejik Planlama Veri Merkezi

Birimi Olusturulmasi

Fen lsleri Miid.

Faaliyet Maliyet Tablosu

Fen isleri Miidiirliigii Ekonomik Siniflandirmaya Gore Odenek Teklifleri icmali

(Ornek-5)
Kodu Adi 2024 Yili Tahmin
01 PERSONEL GIDERLERI 3.312.000,00
SOSYAL GUVENL_iK KURUMLARINA DEVLET
02 PRIMI GIDERLERI 310.500,00
03 MAL VE HIiZMET ALIM GIDERLERI 249.181.800,00
04 FAiZ GIDERLERI 0,00
05 CARI TRANSFERLER 0,00
06 SERMAYE GIDERLERI 3.728.300,00
07 SERMAYE TRANSFERLERI 0,00
08 BORC VERME 0,00
09 YEDEK ODENEKLER 20.075.000,00

GENCLIK VE SPOR HiZMETLERI

Performans Gostergeleri

KOD P.G Sorumlu Birim 2022 2023 2024

T3A1IHIPGI1 | Spor Senlikleri ve | Genglik ve Spor | 6 Adet 6 Adet 6 Adet
Turnuvalar Hizmetleri Miid.
Diizenlenmesi

T3A1H1PG2 | Belediye Spor Genglik ve Spor | Kuliip Kuliip Kuliip
Kuliibi Hizmetleri Miid. | Branslarinin 8 | Branslarinin 9 | Branslarinin
Branslarinin Adete Adete 10 Adete
Genisletilmesi - Cikarilmasi - | Cikarilmasi - | Cikarilmasi -
Yaz - Kis Spor Yaz Spor Yaz Spor Yaz ve Kis
Okullar1 Okulu Okulu Spor Okulu
Diizenlenmesi Diizenlenmesi | Diizenlenmesi | Diizenlenmesi

66




T3A1HIPG3 | Madde Bagimlisi, | Genglik ve Spor | 2 Defa 2 Defa 2 Defa
Sug Islemis ve Hizmetleri Miid.
Islemeye Meyilli
Genglere Egitim
Verilmesi
Faaliyet Maliyet Tablosu
Genglik Ve Spor Mudurligu Ekonomik Siniflandirmaya Gore Odenek Teklifleri
Icmali (Ornek-5)
Kodu Adi 2024 Yih Tahmin
01 PERSONEL GIDERLERI 1.656.000,00
SOSYAL GUVENLIK KURUMLARINA DEVLET
02 PRIMI GIDERLERI 287.500,00
03 MAL VE HiZMET ALIM GIDERLERI 5.386.600,00
04 FAiZ GIDERLERI 0,00
05 CARI TRANSFERLER 920.000,00
06 SERMAYE GIDERLERI 0,00
07 SERMAYE TRANSFERLERI 0,00
08 BORC VERME 0,00
09 YEDEK ODENEKLER 519.750,00
IMAR VE SEHIRCILIK MUDURLUGU
Performans Gostergeleri
KOD P.G Sorumlu Birim 2022 2023 2024
T2A2H1PG3 | Kent Estetik Kurulu Imar ve Sehircilik | 1 1 1 Caddede
Kararlarimin Miid. Caddede | Caddede
Uygulanmasi (Diikkan
Tenteleri, Bina Cephe
Uygulamalari, Totem
Tabelalar1 Vb.)
T2A4H1PG1 | imar Plan Planlardan Planlardan Planlardan
Sorunlarinda Proje Kaynaklanan Kaynaklanan Kaynaklanan
Kamu Yarar1 ve | Miid. Imar Imar Imar
Plan Dengesi Sorunlarinin Sorunlarinin Sorunlarinin
Gozetilerek Coziilmesi, Coziilmesi, Coziilmesi,
Coziimler Uygulanabilir ve | Uygulanabilir ve | Uygulanabilir ve
Uretilmesi Stirdiirtilebilir Stirdiirtilebilir Stirdiirtilebilir
Yapilagsmaya Yapilagsmaya Yapilagsmaya
Yoénelik imar Yoénelik imar Yoénelik imar
Uygulamalarinin | Uygulamalarinin | Uygulamalarinin
Yapilmasi Yapilmasi Yapilmasi
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Faaliyet Maliyet Tablosu

imar Ve Sehircilik Miidiirliigii Ekonomik Siniflandirmaya Goére Odenek Teklifleri

icmali (Ornek-5)

Kodu Adi 2024 Yih Tahmin
01 PERSONEL GIDERLERI 5.869.600,00
SOSYAL GUVENL_iK KURUMLARINA DEVLET

02 PRIMI| GIDERLERI 1.300.650,00

03 MAL VE HIiZMET ALIM GIDERLERI 4.341.537,50

04 FAiZ GIDERLERI 0,00

05 CARI TRANSFERLER 0,00

06 SERMAYE GIDERLERI 977.500,00

07 SERMAYE TRANSFERLERI 0,00

08 BORC VERME 0,00

09 YEDEK ODENEKLER 924.400,00

INSAN KAYNAKLARI VE EGiTiM MUDURLUGU

Performans Gostergeleri

KOD P.G Sorumlu Birim 2022 2023 2024

T6A1H1PGI1 | Calisanlarin Gelisim 1htiya91ar1n1 Insan Yilda2 | Yilda2 | Yilda
Kargilamaya Yonelik Egitimler Kaynaklar1 ve Defa Defa 2
Diizenlenmesi Egitim Miid. Defa

Faaliyet Maliyet Tablosu

insan Kaynaklar Ve Egitim Mudurliigii Ekonomik Siniflandirmaya Gére Odenek
Teklifleri Icmali (Ornek-5)

Kodu Adi 2024 Yilh Tahmin
01 PERSONEL GIDERLERI 42.290.100,00
SO_SY_AL_ GUVENL.iK KURUMLARINA DEVLET
02 PRIMI GIDERLERI 5.180.750,00
03 MAL VE HIiZMET ALIM GIDERLERI 1.138.500,00
04 FAiZ GIDERLERI 0,00
05 CARI TRANSFERLER 0,00
06 SERMAYE GIDERLERI 345.000,00
07 SERMAYE TRANSFERLERI 0,00
08 BORC VERME 0,00
09 YEDEK ODENEKLER 3.835.800,00

MALI HIZMETLER MUDURLUGU

Performans Gostergeleri
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KOD

P.G

Sorumlu Birim

2022

2023

2024

T7A1HIA2

Kaynaklarin, Biitcenin Etkin ve Verimli
Yonetilmesi, Muhasebe Islemlerinin
Verimli Kullanilmas1 Amaciyla Ileri
Derecede Bilgisayar Programlarinin

Projesi

Giivenligini Saglayarak Etkinlestirilmesi

Mali Hizmetler
Mid.

5%

5%

5%

Faaliyet Maliyet Tablosu

Mali Hizmetler Mudurliigii Ekonomik Siniflandirmaya Goére Odenek Teklifleri icmali
(Ornek-5)
Kodu Adi 2024 Yih Tahmin
01 PERSONEL GIDERLERI 1.036.150,00
SOSYAL GUVENLIK KURUMLARINA DEVLET

02 PRIMI GIDERLERI 179.400,00
03 MAL VE HIiZMET ALIM GIDERLERI 18.215.659,07
04 FAIZ GIDERLERI 9.786.500,00
05 CARI TRANSFERLER 19.216.500,00
06 SERMAYE GIDERLERI 34.500,00
07 SERMAYE TRANSFERLERI 34.500,00
08 BORC VERME 0,00
09 YEDEK ODENEKLER 2.755.360,00
KULTUR VE SOSYAL iSLER MUDURLUGU
Performans Gostergeleri
KOD P.G Sorumlu Birim | 2022 2023 2024
T3A3HIPG | Sosyal, Kiiltiirel, | Kiiltiir ve 6 Gezi 5 6 Gezi 5 6 Gezi 5
1 Sanatsal Gezi ve | Sosyal Isler Etkinlik Etkinlik Etkinlik

Etkinlikler Miid.

Diizenlenmesi
T3A3HIPG | Genglik Egitim Kiltiir ve 20% 50% -
4 Merkezi Sosyal Isler

Kurulmasi Miid.

(Kiitliphane, Etiid

Merkezi,

Atolyeler)
T3A3HIPG | Kent Konseyi ve | Kiiltiir ve 2 2 2
5 Hemgehri Sosyal Isler

Dernekleri Ile Miid.

Ortak Projeler

Uretilmesi
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T3A3HIPG | Egitimini Kiiltiir ve 1 1 1

6 Tamamlayamam | Sosyal Isler
s Gengler I¢in Miid.
Mesleki Egitim
Kurslart
Diizenlenmesi

T4A2H1PG | Kurumun ve Kiiltiir ve Mevcut Mevcut Mevcut

1 Kurum Sosyal Isler Konseptlerin Konseptlerin Konseptlerin
Vizyonunun Miid. Uygulanmasin | Uygulanmasin | Uygulanmasin
Taninmasini a Devam a Devam a Devam
Amaglayan Edilmesi ve Edilmesi ve Edilmesi ve
Projelerde Aktif Etkili Yeni Etkili Yeni Etkili Yeni
Bilgilendirme Konseptler Konseptler Konseptler
Yapmay1 Gelistirilmesi | Gelistirilmesi | Gelistirilmesi
Saglayacak
Iletisim
Konseptlerinin
Gelistirilmesi

T6ATHIPG | Halk Saglig: Kiiltiir ve 2 Adet 2 Adet 2 Adet

3 Adina Periyodik | Sosyal Isler
Egitimler Miid.
Diizenlenmesi

T6A1HI1PG | El Sanatlari, Kiiltiir ve 5 Adet 5 Adet 5 Adet

4 Miizik ve Tiyatro | Sosyal Isler
Egitimleri Miid.
Diizenlenmesi

T8A2H1PG | Cerkezkoy Kiltiir ve - - -

8 Meslek Edinme | Sosyal isler
Kurslart Birimi Miid.
(CEMEK)
Kurulmasi

Faaliyet Maliyet Tablosu

Kiiltiir Ve Sosyal isler Mudurluga Ekonomik Siniflandirmaya Gore Odenek
Teklifleri Icmali (Ornek-5)
Kodu Adi 2024 Yih Tahmin
01 PERSONEL GIDERLERI 1.121.250,00
SOSYAL GUVENL_iK KURUMLARINA DEVLET

02 PRIMI GIDERLERI 119.600,00

03 MAL VE HiZMET ALIM GIDERLERI 14.754.500,00

04 FAiZ GIDERLERI 0,00

05 CARI TRANSFERLER 276.000,00

06 SERMAYE GIDERLERI 34.500,00
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07

SERMAYE TRANSFERLERI

23.000,00

08

BORC VERME

0,00

09

YEDEK ODENEKLER

1.055.700,00

MAKINE iKMAL BAKIM VE ONARIM MUDURLUGU

Performans Gostergeleri

KOD

P.G

Sorumlu Birim

2022

2023

2024

T2A3HIPG
4

Kamusal
Alanlarin
Aydinlatma ve
Sulama
Ekipmanlarinin
Otomatik Kontrol
Sistemine
Gegilmesi

Makine Tkmal
Bakim ve
Onarim Mid.

10%

10%

5%

T2A6H1PG
5

Belediye Ekip ve
Ekipmanlaryla,
Mevcut Imar
Planindaki Imar
Yollarinin
Acgilmasi ve
Stabilize Yol
Yapilmasi

Makine Tkmal
Bakim ve
Onarim Miud.

6 km

6 km

6 Km

T5A2H1PG
1

Mevcutta
Kullanilan Arag-
Gereg ve
Makinelerde
Ihtiya¢ Duyulan
Tum Bakim ve
Onarimlarin
Periyodik Olarak
Planlanmasi ve
Zamaninda
Miidahale
Edilmesi i¢in
Teknolojik Alt
Yapinin
Hazirlanmasi

Makine Tkmal
Bakim ve
Onarim Mid.

100%

100%

100%
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T5A2HIPG
2

Teknolojiyi Her
Daim Takip Edip
Yeni Arag ve
Makineler Ile Is
Gliciimiiziin
Desteklenmesi
(Arag Takip
Sistemi ve Yeni
Arag¢ Alimlar)

Makine Tkmal
Bakim ve
Onarim Mid.

Ihtiyaclar
Dogrultusund
a Makine ve
Arag
Tedariginin
Saglanmasi

Ihtiyaclar
Dogrultusund
a Makine ve
Arag
Tedariginin
Saglanmasi

Ihtiyaglar
Dogrultusund
a Makine ve
Arag
Tedariginin
Saglanmasi

T5A2HIPG
3

Karla Miicadele
Eylem Plan1 ve
Yagish Havalarda
Olusan Olumsuz
Kosullarda
Belediyemiz
Sorumlulugundak
i Alanlarda
Trafigin
Aksamadan
Yiiriitiilmesinin
Saglanmasi, Arag
Ekip ve
Ekipmanlarinin
Gelistirilmesi

Makine Tkmal
Bakim ve
Onarim Miud.

100%

100%

100%

T8A3HIPG
5

Artan Sehirlesme
ve Niifus Dikkate
Alindiginda
Uygun Alanlara
Makine Ikmal
Merkezi Kurmak

Makine Tkmal
Bakim ve
Onarim Mid.

%50

50%

Faaliyet Maliyet Tablosu

Teklifleri icmali (Ornek-5)

Makina ikmal Miidiirliigii Ekonomik Siniflandirmaya Gére Odenek

Kodu

Adi

2024 Yil Tahmin

01

PERSONEL GIDERLERI

6.065.100,00

02

SOSYAL GUVENLIK
KURUMLARINA DEVLET PRIMI
GIDERLERI

899.300,00

03

MAL VE HiZMET ALIM GIDERLERI

473.250.050,00

04

FAIZ GIDERLERI

0,00

05

CAR|I TRANSFERLER

0,00

06

SERMAYE GIDERLERI

2.254.000,00

07

SERMAYE TRANSFERLERI

0,00

08

BORC VERME

0,00
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09 YEDEK ODENEKLER

37.140.850,00

PARK VE BAHCELER MUDURLUGU

Performans Gostergeleri

KOD P.G Sorumlu Birim | 2022 2023 2024

T2A1H1PG6 | Oyun ve Fitness Alanlarinin Engelli ve | Park ve Bahgeler | 6 Adet | 6 Adet | 6
Yagh Vatandaglarin Kullanimina Miid. Adet
Uygun Hale Getirilmesi

T2A1HIPG7 | Park ve Yesil Alanlarimizda Spor Park ve Bahgeler | 5 Adet | 5 Adet |2
Alanlarinin Sayilarinin Arttirilmasi Miid. Adet

T2A2H1PGI1 | Yesil Alan ve Agaglandirma Alanlari Park ve Bahgeler | 10000 | 10000 | 10000
Olusturulmasi ve Bakiminin Yapilmas1 | Miid. m? m? m?

T2A2H1PG2 | 14 Adet Park Yapimi ve 10 Adet Park | Park ve Bahgeler | 20% 20% 20%
Revizyonunun Gergeklesmesi Miid.

T2A2H1PG4 | Pinarca Deresi Cevresi 2. Etap Park ve | Park ve Bahgeler | 15% 20% 25%
Yesil Alan Rekreasyon Calismalarinin | Mid.
Yapilmasi

T2A2H1PGS | Mevcut Mesire Alanlariin Park ve Bahgeler | 10% 10% 5%
Diizenlenmesi Miid.

T8A2HIPG7 | Velikdy ve Tepe 2. Etap Orman Piknik | Park ve Bahgeler | 25% 25% -
Alan1 Macera Park Yapilmasi Miid.

Faaliyet Maliyet Tablosu

Park Ve Bahgeler Mudiirliigi Ekonomik Siniflandirmaya Gore Odenek Teklifleri
Icmali (Ornek-5)

Kodu Adi 2024 Y1 Tahmin

01 PERSONEL GIDERLERI 1.527.200,00
SOSYAL GUVENL.iK KURUMLARINA DEVLET

02 PRIMI GIDERLERI 243.800,00
03 MAL VE HiZMET ALIM GIDERLERI 64.806.654,80
04 FAiZ GIDERLERI 0,00
05 CARI TRANSFERLER 0,00
06 SERMAYE GIDERLERI 57.161.500,00
07 SERMAYE TRANSFERLERI 0,00
08 BORC VERME 0,00
09 YEDEK ODENEKLER 7.841.000,00
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SOSYAL YARDIM iSLERI MUDURLUGU

Performans Gostergeleri

KOD P.G Sorumlu Birim | 2022 2023 2024

T3A2HI1PGI | Vatandaglarin Dogum, | Sosyal Yardim 100% 100% 100%
flgeye Tasinma ve Isleri Miid.
Vefat Durumlarinda
Yanlarinda Olunmasi

T3A2HIPG2 | Dezavantajli Gruplara | Sosyal Yardim | Yasal Yasal Yasal
Nakdi - Ayni Yardim | Isleri Miid. Sartlar1 Sartlar1 Sartlar1
Yapilmasi Saglayanlara | Saglayanlara | Saglayanlara

Yardim Yardim Yardim
Yapilmast Yapilmast Yapilmast

T3A2H1PG3 | Resmi, Dini ve Onemli | Sosyal Yardim Her Y1/ Her | Her Yil/ Her | Her Yil/ Her
Giinlerde Tkramlar ve | Isleri Miid. Giin Giin Giin
Hediyeler Dagitilmasi Yapilmast Yapilmast Yapilmast
/ ikram Cesmesi
Hizmetinin
Devamliliginin
Saglanmasi

T3A3HIPG2 | Yoksul Sosyal Yardim Ihtiyag Ihtiyag Ihtiyag
Vatandaslarimiza Gida | Isleri Miid. Oraninda Oraninda Oraninda
Destegi Yapilmasi

T8A2HIPGY | Cerkezkdy Engelli Sosyal Yardim | 40% - -
Koordinasyon Merkezi | Isleri Miid.

(CEKOMER)
Projesinin Hayata
Gegirilmesi

Faaliyet Maliyet Tablosu

Sosyal Yardim igleri Midiirliigii Ekonomik Siniflandirmaya Gore Odenek Teklifleri
icmali (Ornek-5)

Kodu Adi 2024 Yili Tahmin
01 PERSONEL GIDERLERI 945.300,00
SO_SY_AL_ GUVENL.iK KURUMLARINA DEVLET
02 PRIMI GIDERLERI 167.900,00
03 MAL VE HIiZMET ALIM GIDERLERI 13.075.754,62
04 FAiZ GIDERLERI 0,00
05 CARI TRANSFERLER 1.426.000,00
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06 SERMAYE GIDERLERI 34.500,00
07 SERMAYE TRANSFERLERI 23.000,00
08 BORC VERME 0,00
09 YEDEK ODENEKLER 916.250,00
TEMIZLiK iISLERi MUDURLUGU
Performans Gostergeleri
KOD P.G Sorumlu Birim | 2022 2023 2024
T1A1H2PGI1 | Evsel Kat1 Atik Yonetimi ve Cadde, Temizlik Isleri 100% 100% 100%
Sokak, Bulvar Temizligi Yapilmasi Miid.
Faaliyet Maliyet Tablosu
Temizlik isleri Midirligi Ekonomik Siniflandirmaya Goére Odenek Teklifleri
Icmali (Ornek-5)
Kodu Adi 2024 Yih Tahmin
01 PERSONEL GIDERLERI 664.700,00
SOSYAL GUVENLIK KURUMLARINA DEVLET
02 PRIiMi GIDERLERI 195.500,00
03 MAL VE HIiZMET ALIM GIDERLERI 129.536.312,50
04 FAiZ GIDERLERI 0,00
05 CARI TRANSFERLER 0,00
06 SERMAYE GIDERLERI 0,00
07 SERMAYE TRANSFERLERI 0,00
08 BORC VERME 0,00
09 YEDEK ODENEKLER 9.050.000,00
VETERINER iSLERI MUDURLUGU
Performans Gostergeleri
KOD P.G Sorumlu Birim | 2022 2023 2024
T1A1HIPG | Sokak Hayvanlarmin Veterinerlik Sahipsiz Sahipsiz Sahipsiz
2 Rehabilitasyonunun Miid. Olan ve Olan ve Olan ve
Saglanmasi(Asilamalar Gegici Gegici Gegici
, Kisirlagtirmalar, Hayvan Hayvan Hayvan
Ameliyatlar, Barmagimiz | Barmmagimiz | Barinagimiz

Bakimlarinin Diizenli
Saglanmasi )

a Gelen Tiim
Hayvanlarin
Thtiyact Olan
Tedavilerin
Yapilmasi

a Gelen Tiim
Hayvanlarin
fhtiyact Olan
Tedavilerin
Yapilmasi

a Gelen Tiim
Hayvanlarin
fhtiyact Olan
Tedavilerin
Yapilmasi
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TIAIH2PG | Larva ve Uckun Ile Veterinerlik 1400 1600 1800
2 Etkin Miicadele Miid.
Yapilmasi
Faaliyet Maliyet Tablosu
Veteriner isleri Midiirliigi Ekonomik Siniflandirmaya Goére Odenek Teklifleri
Icmali (Ornek-5)
Kodu Adi 2024 Yili Tahmin
01 PERSONEL GIDERLERI 868.250,00
SOSYAL GUVENL_iK KURUMLARINA DEVLET
02 PRIMI GIDERLERI 157.550,00
03 MAL VE HiZMET ALIM GIDERLERI 3.789.400,00
04 FAiZ GIDERLERI 0,00
05 CARI TRANSFERLER 0,00
06 SERMAYE GIDERLERI 345.000,00
07 SERMAYE TRANSFERLERI 0,00
08 BORC VERME 0,00
09 YEDEK ODENEKLER 499.000,00
YAZI iSLERI MUDURLUGU
Performans Gostergeleri
KOD P.G Sorumlu Birim | 2022 2023 2024
T4A4H1PG1 | Vatandaga Hizmet Geri Doniisiiniin Yazi Isleri Miid. | 10% 10% 5%

Hizlandirilmas1 (Memnuniyet Anketi,
Sikayet ve Oneriler ve Halk
Masalarinda Agirlama Hizmetleri )

Faaliyet Maliyet Tablosu

Yazi igleri Mudiirliigii Ekonomik Siniflandirmaya Gére Odenek Teklifleri icmali
(Ornek-5)

Kodu Adi 2024 Yih Tahmin

01 PERSONEL GIDERLERI 1.551.350,00
SOSYAL GUVENL_]K KURUMLARINA DEVLET

02 PRIMI GIDERLERI 333.500,00
03 MAL VE HIZMET ALIM GIDERLERI 2.432.250,00
04 FAiZ GIDERLERI 0,00
05 CARI TRANSFERLER 34.500,00
06 SERMAYE GIDERLERI 0,00
07 SERMAYE TRANSFERLERI 0,00
08 BORC VERME 0,00
09 YEDEK ODENEKLER 311.650,00
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ZABITA MUDURLUGU

Performans Gostergeleri

KOD P.G

Sorumlu Birim

2022 2023

2024

T2A3HI1PG]1 | Parklara Acil Durum Butonu

Kurulmasi

Zabita Mud.

3 Parka 2 Parka

2 Parka

T2A3HI1PQG2 | Zabita Karakol Noktalarinin

Arttirtlmasi

Zabita Mud.

T2A3H1PG3 | Sosyal Yasam Alanlarina
Givenlik Kamerasi Sistemlerinin

Kurulmasi

Zabita Mud.

Alanlarin
20% sine

Alanlarin
20% sine

Alanlarin
20% sine

T3A3HI1PG7 | Zabita Teskilatinin Gorev ve
Sorumluluklarinin Tanitilmasi
Amaciyla Etkinlikler

Diizenlenmesi

Zabita Mid.

Faaliyet Maliyet Tablosu

Zabita Miidiirliigii Ekonomik Siniflandirmaya Gore Odenek Teklifleri icmali

(Ornek-5)
Kodu Adi 2024 Yihh Tahmin
01 PERSONEL GIDERLERI 13.869.000,00
SOSYAL GUVENLIK KURUMLARINA DEVLET
02 PRIM| GIDERLERI 2.300.000,00
03 MAL VE HIiZMET ALIM GIDERLERI 45.537.300,00
04 FAiZ GIDERLERI 0,00
05 CARI TRANSFERLER 0,00
06 SERMAYE GIDERLERI 0,00
07 SERMAYE TRANSFERLERI 0,00
08 BORC VERME 0,00
09 YEDEK ODENEKLER 3.796.250,00
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CERKEZKOY BELEDIYESI STRATEJIK TEMA, AMAC VE HEDEFLERE GORE ODENEK
DAGILIMI

TEMALAR
PLANIN 5 YILI %

CEVRE VE EKOLOJIK
DENGE YONETIMI

IMAR VE KENT YASAMI
YONETIMI

KULTUR VE SOSYAL
HiZMETLER YONETIMi

BiLGi-BELGE VE
TEMA 4 | TEDARIK HIiZMETLERI 1,85%
YONETIMI

ULASIM HiZMETLERI
YONETIMi

TEMA 1 25%

TEMA 2 30,73%

TEMA 3 6,21%

TEMA § 22,85%

INSAN KAYNAKLARI VE
TEMA 6 | EGITIM HiZMETLERI 0,17%
YONETIMI

MALI KAYNAKLAR
YONETIMi

PROJELENDIRME VE
UYGULAMA YONETIMi

TEMA 7 3,07%

TEMA 8 10,12%

TOPLAM 100%
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CERKEZKOY BELEDIYESI STRATEJIiK TEMA, AMAC VE HEDEFLERE GORE ODENEK
DAGILIMI

Cerkezkoy Belediyesi’nin 2024 yil1 biitce tahminlerinde 8 adet stratejik amag i¢in 1.510.000.000,00 TL
6denek konulmustur. Stratejik amaglarin 6denek dagilimi incelendiginde;

TEMA 1

TEMA 2

TEMA 3

TEMA 4

TEMA §

TEMA 6

TEMA 7

TEMA 8

CEVRE VE EKOLOJIK DENGE YONETIMi 377.629.737,59 TL
IMAR VE KENT YASAMI YONETIMI 463.950.923,28 TL

KULTUR VE SOSYAL HIiZMETLER YONETIMI 93.773.756,89 TL
BILGIi-BELGE VE TEDARIK HIZMET.YONETIMI 27.923.740,94 TL
ULASIM HiZMETLERIi YONETIMI 344.994.809,31 TL

INSAN KAY.VE EGITiM HiZMETLERi YONETIMi 2.602.511,18 TL
MALI KAYNAKLAR YONETIMI 46.308.028,09 TL

PROJELENDIRME VE UYGULAMA YONETIMI 152.816.492,71 TL

463.950.923,28 TL

HTEMA1

344.994.809,31TL m TEMA2

B TEMA3

B TEMA4

u TEMAS

152.816.492,71TL B TEMAG6

73.756,89TL ETEMA7

B TEMAS




CERKEZKOY BELEDIYESI
STRATEJIK TEMA, AMAC VE
HEDEFLERI

KOD | TEMALAR |KOD AMAC KOD HEDEF 2024
Cevre ve Halk
Sagligi 371.255.347,63
T1A1H1 Standartlarimin TL
Optimum Diizeyde
CEVRE VE Suirdurilebilir Tutulmasi
EKOLOJIK Kentsel Cevre
T1 DENGE TIAL Kosullarin1 Etkin
YONETIMI Kilmmasi
Atik Yonetimi
T1A1H2| Uygulamalarinin 6.374.389,97TL
Gelistirilmesi
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Cerkezkoy’de
Lisansli Sporcu

Sayisinin
T2A1 Artrlmast =y o g g | SporTesisleri gy 595 159 97711
Vatandaglarimiza Yapilmasi
Spor Yapma
Imkaninin
Saglanmasi
IMAR VE KENT
YASAMI
YONETIMI
101.496.602,10
Hizli Kentlesmenin TL
Estetiginin Getirdigi
Kentsel ve Yesil Olumsuz Etkileri
Alanlarin Azaltmak Ar-néliqyla
T2A2 | .. .. .o ... ... . |T2A2H1| Kent Estetiginin
Siirdiiriilebilirliginin . .
Saglanmas: Go;e‘ulmem ve
Yesil Alanlarin
Stirdiirtilebilirliginin
Saglanmasi
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Toplu Yasam
Alanlarinda Diizen

. o Giivenli ve
ve Gilvenligin Konforlu Kent
T2A3 Saglanmasina T2A3H1 8.905.390,02 TL
Yonelik Yasam Alanlarinin
Olusturulmasi
Calismalarin
Yapilmast
Kentin Dogal
Yapisina Kiiltiirel Kenti Olusturan
Mirasina ve Sosyo- Tiim Ogeler Goz
T244 | Ekonomik T2A4H1 Oniinde 25.469.415,45 TL
Durumuna Modern Bulundurularak T
Bir Kentin Insa Planlama Siirecinin
Edilmesinin Gergeklestirilmesi
Saglanmasi
Sehir i¢i Kopriiler
ve Istinat Duvarlari
Menfezler Kent Estetigine
Yapilarak Ulagim Uygun Sanat
T2A5 Aglarinin T2ASH1 Yapilarinin 39.812.040,82 TL
Rahatlatilmasi ve Yapiminin
Modern Bir Gergeklesmesi
Goriinlise
Kavusturulmasi
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Cerkezkoy Sokak

Cerkezkoy o
Hudutlari Dahilinde \e caddelerinin | 450,501.091,31
T2A6 | Yer Alan Tiim Imar | T2A6H1 : 3 TL
Beton Yol Olarak
Yollarmin Konforlu
i . Kaplamalarinin
Hale Getirilmesi
Yapilmasi
Cerkezkdy Halkinin
Cerkezkoy Sinirlari Talepleri
T2a7 | leerisinde Ihtiyag |, \ gy | Dogrultusunda | o) c)sa) 59 ¢
Duyulan Sosyal Ilgemizde Ihtiyag

Tesislerin Insaasi

Duyulan Sosyal
Tesislerin Insaas1

T3

KULTUR VE
SOSYAL
HIZMETLER
YONETIMI

T3A1

Sportif Faaliyetleri
Engel Tanimaksizin
Kent Geneline
Yayilmasi ve
Gengligin Zararh
Aligkanliklardan
Uzak Tutulmasi

T3A1H1

Tiim Vatandaslar1
Kapsayan Sportif ve
Gengleri Zararli
Aliskanliklardan
Uzak Tutacak
Organizasyonlar
Diizenlenmesi
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Milli, Dini Giinlerin
Oneminin ve

Ozel Giin ve
Gecelerin Anlamina

Maneviyatinin
Yasatiimas: Uygun Kutlanmasi ,
T3A2 . T3A2H1| Yardima Muhta¢ |67.378.180,88 TL
Vatandaglarin lyi ve
vy e . Vatandaslarin
Koti Giinlerinde ihtivaclarinm
Her An Yanlarinda 1yag. .
Giderilmesi
Olunmasi
Vatandaslarimizi
Sosyal ve Kiiltiirel KenF Yasamuna
Alanda Ornek Dahil Etmek ve
anda Lrme Farkindalik 15.050.109,13 TL
T3A3 Alinacak Bir T3A3H1
. . Yaratmak Adina
Belediye Haline s
Gelinmesi Egitimler ve
Etkinlikler
Diizenlenmesi
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T4

BILGI-BELGE VE
TEDARIK
HiZMETLERI
YONETIMI

Belediye I¢ ve Dis

Hizmetlerinde Belediyemiz
. Yazilim ve
Teknolojik Donanim
T4A1 Gelismeleri Takip T4A1H1| Teknolojilerinin 0,00TL
Ederek Kolay ve N e
. . Cagin Gerektirdigi
Giivenli .
e e e Diizeye
Erisilebilirligin
2 Ulastirilmast
Saglanmast
Belediye
Hizmet Odakl1 Hizmetlerini ve
Calisma Yaklagimi Toplumu
Taaz | llelletisimve | p opy | Heilendien ) g 00 800,11 1L
Tanitim Konular1
Faliyetlerinin Kamuoyuna Etkin
Gelistirilmesi Bi¢imde
Duyurulmast
Stirekli Gelisim
Anlayist lle Tedarik Destek
ve Hizmet Hizmetlerinin
TdA3 Siireglerinin Etkin T4A3H1 Standartlarmin 10.326.690,27 7L
Bir Bigimde Yiikseltilmesi
Yonetilmesi
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Kurumsal Hizmet

Kalitesinin Kurumsal Evrak
T4A4 Deyamll.lilf Ve T4A4H1 Y 6netiminin 926.160,56 TL
Verimliligine Katki . . .
: . Etkinlestirilmesi
Sunacak Islemlerin
Gelistirilmesi
flgemizde Yasayan
Engelli
Vatandaglarimizin Erisilebilirlik
Sehir I¢inde Noktalarinda
Yasamig Olduklart Sorunlarin Ortadan
ULASIM Engellerin Ortadan Kaldirilmast
T5 HIZMETLERI | T5A1 Kaldirilmasi ve | TSA1H1 | Vatandaslarimizin | 13.892.408,43 TL
YONETIMI Vatandaslarimizin Sikayet ve
Sorunlarini Yerinde Onerilerinin
Dinlemek Tedbir Yerinde
Almak i¢in Dinlenilmesi
Toplantilar
Diizenlenmesi
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Lojistik, Bakim,

L9J1st1k Ve I.Jl‘aslm Onarmm ve Tedarik
Hizmetlerini Insan . .
Islemlerinin
Odaky, Zamaninda
Tsaz | Surdirdlebilit, gy omg | Ekonomik Sekilde | S>1-192:400,88
Erisilebilir, Kaliteli, . TL
. Gergeklestirerek
Ekonomik, Hizl1 Ve . o
. Hizmet Kalitesinin
Konforlu Bigimde -
Devamliligina Katki
Sunulmasi
Sunulmast
Toplumun Her
. Vizyonumuz Kesimi Igin
INSAN Dogrultusunda Farkindalik ve
KAYNAKLARI Hedeflenen Bilingli Sagduyu
T6 VE EGITIM T6A1 8 T6A1H1 2.602.511,18 TL
HiZMETLERI ve Sagduyulu Olusturmak Adina
YONETIMI Toplumun Etkinlik ve
Olusturulmast Egitimler
Diizenlenmesi
Kurum Gelir -
. . e Gider Dengesini
MALI Etkin Mali Ydnetim ) -
T7 | KAYNAKLAR | T7Al Sisteminin T7A1H1 | Optimum Dizeyde | 46.308.028,09 TL
-- o Tutarak Faaliyet ve
YONETIMI Uygulanmasi . .
Hizmetlerin
Gergeklestirilmesi
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T8

PROJELENDIRME
VE UYGULAMA
YONETIMI

Prestij Caddeler,

Ilcemizin Modern Omnek Sokaklar,
T8A1 | Sehir Gériiniimiine | TSATH1 Bisiklet Yollar1 | 60.200.436,52 TL
Meydan
Kavusturulmast .. ..
Diizenlemelerinin
Yapilmasi
Halkimizin Kent Kent Yasamini
Yasamini Kolaylastiracak
T8az | Kolaylasurmak | po oy Ihtiyaclann 0 00 15 451
Ihtiya¢ Duyulan Karsilanmasina
Tesislerin Ilcemize Yonelik Projeler
Kazandirilmasi Yapilmasi
Vatandaslarimiza
En Uygun Bigimde
Hizmet Verebilmek
Icin Fen Isleri
Biinyesinde Yeni Hizmetlerimizin
TSA3 Yeni Birimlerin TSA3HI Etkin Hale 57.885.035,12 TL
Olusturulmasi . .
: Getirilmesi
Hizmet
Ekipmanlarimizin
Gelistirilmesi,

Calismalarin Planhi
Olarak Yiiriitiilmesi
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T8A4

Marka Kent
Olusturacak
Projelerin Hayata
Gegirilmesi

T8A4H1

Vizyon ve Prestij
Projelerinin
Yapilmasi

9.261.605,62

TOPLAM

1.510.000.000,00
TL
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97.616.825,00

Yedek Odenek

1 Personel Gideri
14.446.975,00
2 SGK Devlet Primi Giderleri
1.193.822.315,00
3 Mal ve Hizmet Alim Giderleri
9.786.500,00
4 Faiz Giderleri
22.068.500,00
5 Cari Transferler
69.744.100,00
6 Sermaye Giderleri
126.500,00
7 Sermaye Transferleri
0.00
8 Bor¢ Verme
9 102.388.285,00




Ust Yonetim Harcama Yetkilileri

Oncelikli stratejik amag ve hedeflerin belirlenmesi

Performans hedef ve gostergelerin belirlenmesi

Faaliyetlerin belirlenmesi

Harcama Birimleri

Faaliyetlerle dogrudan iligkilendirilen maliyetin tespiti

Genel yonetim giderleri ile diger idarelere transfer edilecek
kaynaklarin tespiti

Mali hizmetler birimi

Kaynak ihtiyacinin konsolide edilmesi (Faaliyetler, genel yonetim
giderleri ve diger idarelere transfer edilecek kaynaklar)

Idare performans Programinin olusturulmasi
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PERFORMANS PROGRAMI SURECI

Bu asamada kamu idaresinin

iist yoneticisi ve harcama
yetkilileri tarafindan; Stratejik
) . planda yer alan amac¢ ve
PROGRAM DONEMI hedeflerden program
MAXYIS SONU STRATEJISININ BELIRLENMESI | déneminde ncelik verilecek
olanlar, idare performnas hedef
ve gostergeleri. Hedeflerden
sorumlu harcama  birimleri
belirlenir.
TEMMUZ SONU HARCAMA
BIRIMLERININ”FAALIYET
MALIYETLERI
TABLOSUNU”’DOLDURMASI
AGUSTOS SONU IDARE TEKLIF PERFORMNAS

PROGRAMININ HAZIRLANMASI

AGUSTOS SONU

IDARE TEKLiF PERFORMNAS
PROGRAMININ ENCUMENE
SUNULMASI

Belediyelerde, Teklif Performens
Programi Belediye Baskaninca
Hazirlanarak Belediye
Enciimenine Sunulur.

EYLUL AYININ SON 1
HAFTASI

IDARE TASARI PERFORMNAS
PROGRAMININ HAZIRLANMASI

Teklif Performnes
Programi,Belediye  Enciimeni
Tarafindan Belirlenen Biitce
Teklifine Gore Diizeltilerek
Tasar1 Performans Programi
Haline Getirilir.

EYLUL AYININ SON GUNU

IDARE TASARI PERFORMANS
PROGRAMININ KABULU

Sosyal Giivenlik Kurumalar1 Ve
Mabhalli idarelerin Performans
Programlari, Ust Yoneticiler
Tarafindan Biitce Teklifleri ile
Birlikte lgili Mevzuatinda
Belirlenen Tarihte  Yetkili
Organlara Sunulur.

EKIM AYI ICINDE
BUTCENIN KABULUNDEN
ONCE

IDARE PERFORMANS
PROGRAMININ KABULU

Stratejik plan ve performans
programi biit¢enin
hazirlanmasina esas teskil eder
ve belediye meclisinde biitceden
once goriisiilerek kabul edilir.

OCAK AYI ICI

KAMU OYUNA SUNMA

Ust yonetici tarafindan
kamuoyuna aciklanan
performans programi ilgili
idarenin internet sitesinde
yaymnlanir.

MART AYININ ORTASINA
KADAR

ICISLERI BAKANLIGINA VE
DPT’YE GONDERME

Ocak ay1 icinde kamuoyuna
aciklanan performans programi
en gec mart aymin en besine
kadar icisleri Bakanhgina ve
Devlet Planlama teskilati
miistesarhi@ina gonderilir.
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“>Sevdamiz Cerkezkoy’’

CERKEZKOY BELEDIYESI
baskanlik@cerkezkoy.bel.tr 0282 726 50 19

Cerkezkoy Belediye Baskanligi
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